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2. Tarihsel Geligimi

Bursa Uludag Universitesi Guizel Sanatlar Fakultesi, 2007-2008 Egitim-Ogretim
yilinda Resim Bolumune 20 ve Sahne Sanatlari Bolumune 15 o6grenci olmak
uzere 35 oOgrenci ile egitim-6gretime baslamistir. Fakultenin henuz
yapilanmasini tamamlayamadigi i¢in egitim-6gretime baslayamayan bolimleri
bulunmaktadir. Glzel Sanatlar Fakultesinden bugline kadar 439 6grenci mezun
olmustur. 2024-2025 Egitim-Ogretim yilinda Fakiiltenin kayitli lisans dgrenci sayisi
289'dur. Sahne Sanatlari Bolumunun “Oyunculuk” ile “Drama Yazarhg: ve
Dramaturji” Ana Sanat Dallari Mudanya Yerleskesinde; Resim Bolumu ve
Geleneksel Turk Sanatlari Bolumua, Gorukle Yerleskesinde egitim-6gretim
faaliyetlerini sirdirmektedir. Fakiltenin tim bdlimlerine “Ozel Yetenek Sinavi”

ile 6grenci kabul edilmektedir.

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyonumuz

Misyonumuz, bilimsel ve mesleki bilgi birikimi ile tercih edilen bireyler
yetistirmek nitelikli ve 06zgun bilgi Uretmek Urettigi bilgi sayesinde tum
sektorlerle ig birligi yaparak kalkinmaya katki saglamaktir.

Vizyonumuz

Vizyonumuz, kaliteli egitimi ile tercih edilen, nitelikli bilimsel arastirmalar yapan

yenilikgiligi ve girisimciligi ile refah artisina katki saglayan bir Gniversitedir
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A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetim modeli ve idari yapi:
Fakultedeki yonetisim modeli ve idari yapi (yasal duzenlemeler gergevesinde
kurumsal yaklasim, gelenekler, tercihler); karar verme mekanizmalari, kontrol
ve denge unsurlari; kurullarin ¢ok sesliligi ve bagimsiz hareket kabiliyeti,
paydaslarin temsil edilmesi; ongorulen yonetisim modeli ile gerceklesmenin
karsilastiriimasi, modelin kurumsalligi ve surekliligi yazili olarak belirlenmistir.
Rektdr, rektér yardimcilarinin  (Ust yonetimin) c¢alisma tarzi, yetki ve
sorumluluklari, kurumun akademik camiayla iletisimi; Ust yonetim tarzinin
hedeflenen kurum Kkimligi ile uyumu vyerlesmis ve benimsenmistir [(3) A
1.1 01_Personel Veri Giris Yetki Listesi]. Fakulte Kalite Komisyonu, standart
uygulamalar ve mevzuatin yani sira; Fakultenin ihtiyaglari ve gercgekleri
dogrultusunda 6zgun yaklasim ve uygulamalarini gelistirmek icin toplantilar
dizenlemis ve bu toplantilari fotograflarla kayit altina almistir. Bu toplantilara
ek olarak Komisyon Baskanhginca 2023 yilina ait Birim i¢ Degerlendirme
Raporu bolumler bazinda analiz edilmig, bolum bagkanliklarina gelisime ydnelik
yapilmasi gerekenlerin aktarildigr bir toplanti duzenlenmigtir [(3) A
1.1 02_Kalite Komisyonu Toplanti Kanitlari pdf, (3) A 1.1 _03_Kalite Komisyonu
Bolum Baskanlarini Bilgilendirme Toplanti Kanitlari pdf].
2022 Kurumsal Akreditasyon Raporu (KAR) geribildirimi ve yapilan ust yonetim
toplantilarindan alinan karar ile kurulan Ar-Ge Koordinatorligunin Fakulte i¢cinde de
daha aktif sekilde temsil edilebilmesi ve arastirma-gelistirme, bilimsel yayin ve proje
sureclerinin daha etkili sekilde ilerleyebilmesi igin Birim Ar-Ge Komisyonlugunun
kurulmasi gerekliligi olustugu belirlenmigtir. Gelisime agik yonumuzddr.
Guzel Sanatlar Fakdultesi, organizasyon semasi ve bagli olma/rapor verme
iligkileri; gérev tanimlari, is akis siregleri vardir [(3) A 1.1_04_BUU GSF Goérev
tanimlari.pdf, (3) A 1.1 _05_ BUU GSF is Akis Sirecleri.pdf] Sirecler web
sayfasinda i¢ Kontrol Sistemi panelinde yayimlanmistir. is akiglari ve isleyisin
paydaslarca bilinirligi saglanmigtir.
Olgunluk Diizeyi: 3
Kanitlar:

e (3)Al.1 01 Personel Veri Giris Yetki Listesi.pdf
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eni.pdf
e (3)Al.1l 02 Kalite Komisyonu Toplanti Kanitlari pdf
https://drive.google.com/file/d/1V5K i d9CSubyzHIGe8ZxzOWAvV2ZCcLR/vie

w?usp=drive link

e (3) A 1.1 03_ Kalite Komisyonu Bolum Bagskanlarini Bilgilendirme
Toplanti Kanitlari pdf
https://drive.google.com/file/d/1cONbTfHDMORIQ U8a_hflpir8eTcB5ax/view
2usp=drive_link

e (3)A 1.1 04 BUU GSF Gérev tanimlari
https://uludag.edu.tr/dosyalar/gsf/B%C4%BO0R%C4%B0M%20G%C3%
96REV%20TANIMLAMASI/gorev_tanimlari _31052024.pdf

e (3)A1.1 _05_ BUU GSF is Akis Siregleri
https://uludag.edu.tr/dosyalar/gsf/DEKANLIK/organizasyon%20%C5%9

Femasi/murat qgsf.ipg

A.1.2. Liderlik:

Bursa Uludag Universitesi Rektorliigi, kalite glvencesi sistemi ve kiltird
olusturma konusunda c¢esitli toplantilar ve denetlemeler yaparak Kkalite
kultruntn olusmasina katki saglamaktadir. Birimlerde kalite kultiru, 2024 yili
icinde konusulan guncel konular arasinda yer almistir. Dekanlik kalite ile ilgili
Rektorlukten aldigr yetkileri alt birimlerdeki c¢aligsmalari yuritmek igin
kullanmaktadir. Dekan ve dekan yarimcilari ile bolum baskanlari arasinda
koordinasyon kdltarint vyerlestirmek icin ¢alismalar yapilmistir. [(3) A
1.02_01 Kalite Komisyonu Toplanti Kanitlari pdf]. Ancak bdolimlerin farkl
yerleskelerde ve mekanlarda yer aliyor olmasi koordinasyonun aksamasina
neden olmaktadir. Bu konu ile ilgili Universite tst ydnetimi ile gériismeler
yapilmakta ve girisimlerde bulunulmaktadir.

Dekanlik tarafindan aktif olarak 6drenci alan ve 6grenci almasi planlanan tim
bolumler ile goérusulmus ve mevcut durumlari, talepleri, egitim-ogretim
faaliyetleri ve personel istihdamina yonelik bilgi alisverisinde bulunulmustur [(3)
A 1.2 03 _GSF Grafik Tasarim Boluma Bilgilendirme Toplantisi pdf].
Geleneksel Turk Sanatlari Bolumi Hat Ana Sanat Dalinin agilmasina yonelik

gerekli tim girisimler gergeklestirilerek basvurulmus ancak YOK’ten Ana Sanat

BUU Birim I¢ Dedierfendirme Raporu- Stirtim. 1 St 4


https://uludag.edu.tr/dosyalar/gsf/personel_veri_giris_yetki_listesi_21082024_yeni.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/gsf/personel_veri_giris_yetki_listesi_21082024_yeni.pdf
https://drive.google.com/file/d/1V5K_i_d9CSu6yzHIGe8ZxzOWAv2ZCcLR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1V5K_i_d9CSu6yzHIGe8ZxzOWAv2ZCcLR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cONbTfHDmORfQ_U8a_hf1pir8eTcB5ax/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cONbTfHDmORfQ_U8a_hf1pir8eTcB5ax/view?usp=drive_link
https://uludag.edu.tr/dosyalar/gsf/B%C4%B0R%C4%B0M%20G%C3%96REV%20TANIMLAMASI/gorev_tanimlari_31052024.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/gsf/B%C4%B0R%C4%B0M%20G%C3%96REV%20TANIMLAMASI/gorev_tanimlari_31052024.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/gsf/DEKANLIK/organizasyon%20%C5%9Femasi/murat_gsf.jpg
https://uludag.edu.tr/dosyalar/gsf/DEKANLIK/organizasyon%20%C5%9Femasi/murat_gsf.jpg

Dalinin agilmasina yodnelik izin alinamamistir. Gerekli kontroller yapilarak konu
ile ilgili strecin tekrar baslatilabilmesi i¢in ¢alismalar devam etmektedir [(3) A
1.2 04 _GTS Bolumu Hat Ana Sanat Dali Agilmasi].

2024 yih icerisinde Guzel Sanatlar Fakultesi Grafik Tasarimi Boluminidn
ogrenci almasina yonelik calismalara devam edilmistir. Bu c¢alismalar
kapsaminda 2023 yilinda baslatilan Sirekli lyilestirme Faaliyetleri (SiF)
surdurulmustar. Yapilan toplantilar ve dis paydaslarin gorugleri dogrultusunda
2024 yilinda Grafik Tasarimi Bolumu ders planlarinin olusturulmasi, derslerinin
iceriklerinin belirlenmesi basliklari ile UKEY Sistemine 5 adet SIF girigi
yapilmistir. [(3) A 1.2_05_SiF 2716 Grafik Tasarimi Bélimi Ders Planlarinin
Olusturulmasi, (3) A 1.2_06_SiF 3100 Grafik Tasarimi Bdlimi Zorunlu
Derslerinin lIgeriklerinin Belirlenmesi, (3) A 1.2_07_SIF 3103 GSF Grafik
Tasarim Bolumu Dis Paydas Toplantisi]

2022 yilinda kurumsal akreditasyon raporunda [(3) A 1.2_08 BUU Kurumsal
Akreditasyon Raporu] https://uludag.edu.tr/dosyalar/kalite/2022%20KAR.pdf)

“Liderlik, Yonetim ve Kalite” bagligi altinda yer verilen 6neriler dogrultusunda

bir kurumsal déndsim modelinin olusturulmasi, kurumun web sayfasinin
kurumsal akreditasyonu kolaylastirici sekilde gbézden geciriimesi amaciyla
“Bursa Uludag Universitesi Kurumsal Kimlik Kilavuzu’nun hazirlanmasi
calismalari baslatiimistir. Kurum kimligini acgiklayan ve Universitenin
paydaslari ile iletisimini saglayan énemli bir ara¢ olacagi dusunulen Kilavuz’'da,
Bursa Uludag Universitesine ait logo, kurumsal renkler, yazi ve kurumsal doku
gibi temel unsurlar belirlenmigtir. Bu Kilavuz’da tanimlanan 6geler farkli iletisim
ortamlari igin gelistirilmis grafik dudzenlemeleri sunacaktir. Bu ¢alismalar
kapsaminda fakultemiz Grafik Tasarim Bolumu aktif sekilde gorev almaktadir.
[(3) A 1.2.09 3119 Bursa Uludag Universitesi Kurumsal Kimlik Kilavuzu
Tasarimi].

Kurum ici kalite kaltarint gelistirmek, akademik ve sanatsal faaliyetler
hakkinda bilgi vermek igin Rektor, Rektor Yardimcilari, Fakulte Dekanlari ve
Dekan Yardimcilarina Dekanlik tarafindan igeriginde Guzel Sanatlar
Fakulltesinin 2024 yilinin ilk ve son alti aylik akademik ve sanatsal performans
bilgilerinin yer aldigi iki sunum hazirlanmis ve “Fakulte Yonetimleri Performans
Sunumu” toplantisinda sunulmustur. Hazirlanan sunumlarda YOKAK kriterleri

ve universitenin performans gdstergeleri dikkate alinarak, gergeklestirilen idari,
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akademik ve sanatsal faaliyetlerin 1s1ginda guclu ve zayif olan yonlerimiz
Uzerinde durularak iyilestirmeye yonelik hedef ve galismalar aktariimistir [(3) A
1.2 10_G.S.F. Performans Sunumul].

Dekan, Dekan Yardimcilari ve Béliim Baskanlari ile 2023-2024 Egitim-Ogretim
yilinda yapilan toplantilar ile etkinlik planlari yapilmis ve 0&zellikle
Universitemizin 50. Kurulus Yili etkinlikleri kapsaminda Rektérlige bolimler
bazinda etkinlik énerilerinde bulunulmustur [(3) A 1.2_11 BUU GSF 50. Yil
Etkinlik Onerileri pdf]. Sorumlu &6gretim elemanlari ile is akis semalari ve
etkinlikte gorev alacak idari ve akademik personelin sorumluluklari ve
yapmalari gereken is-zaman ¢izelgelerinin hazirlanmasi ve paylagiimasi Bolum
Bagkanliklarina birakilmistir. Ancak igleyiste yasanan bazi eksiklikler ve
risklerden dolay! iyilestirmeye yonelik Birim Kalite Komisyonunca Dekanliga,
bir Etkinlik Komisyonu kurulmasi énerisinde bulunulmustur [(3) A 1.2_12 GSF
Kalite Komisyonu Toplanti Kanitlari 2025 pdf]. Etkinlikler i¢in takvim ¢aligsmasi
yapilmis, bdlumlerden teklif edilen etkinliklere yonelik her veri ve gorsel
Dekanlik tarafindan kontrol edilerek etkinliklerin gergceklestiriimesi saglanmistir
[(3) A 1.2_13_BUU GSF Etkinlik Planlamasi 2024 pdf]. Fakiilte yonetimi 2024-
2025 Egitim-Ogretim ddonemi baslangicinda tim akademik personelin katilimi
ile bir Fakilte Akademik Kurulu gerceklestirmistir [(3) A 1.2_14 BUU GSF
Fakulte Akademik Kurulu Toplanti Kanitlari pdf]

Olgunluk Duzeyi: 3

Kanitlar:

e (3) Al.l1 01 _Kalite Komisyonu Toplanti Kanitlari.pdf.
https://drive.google.com/file/d/1V5K i d9CSubyzHIGe8ZxzOWAvV2ZCcLR/vie
w?usp=drive_link

e (3)A1l.2 02_G.S.F.2024 Performans Sunumu Gorsel.pdf.
https://drive.google.com/file/d/INIKkUJ5daBCgDTf9-
IWwkIMQSWeci8rl/view?usp=drive_link

e (3) A1l.2 03_Grafik Tasarim Bolumu Bilgilendirme Toplantisi pdf.
https://drive.google.com/file/d/1T80-
ubrUzTfbYeOayYiXxMOpuRM6T29W/view?usp=drive_link

e (3)A1.2 04_G.T.S. Bolumlu Hat Ana Sanat Dali Agilmasi pdf.
https://drive.google.com/file/d/1E9LKIFIXLA7WKIAFOPSYKT82¢cB6gZYxh/view

?usp=drive link
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[(3) A 1.2_05 SiF 2716 Grafik Tasarimi Bélimi Ders Planlarinin
Olusturulmasi

https://drive.google.com/file/d/1T80-
ubrUzTibYeOayYiXxMOpuRM6T29W/view?usp=drive_link

(3) A 1.2_06_ SiF 3100 Grafik Tasarimi Bélimi Zorunlu Grafik Tasarimi
Derslerinin igeriklerinin Belirlenmesi
https://drive.google.com/file/d/1F3GY3qdfRetZgQi-
BOC7mMACKnvBSIf2/view?usp=drive_link

(3) A 1.2 .07_SIF 3103 GSF Grafik Tasarim Bolumi Dis Paydas
Toplantisi]
https://drive.google.com/file/d/1KL55DpNVu82JMOKPXK5CQXBLS6SMz0nb/vi
ew?usp=drive_link

(3) A 1.2_08 BUU Kurumsal Akreditasyon Raporu]
https://uludag.edu.tr/dosyalar/kalite/2022%20KAR.pdf)

[(3) A 1.2_09 3119 Bursa Uludag Universitesi Kurumsal Kimlik Kilavuzu
Tasarimi]
https://drive.google.com/file/d/1avN1imUYBxW|jD2uXdM6K0Y6Ge290n
FVM/view?usp=drive_link

(3) A1.2_10_G.S.F.2024 Performans Sunumu Gorsel.pdf.
https://drive.google.com/file/d/INIKkUJ5daBCgDTf9-
IWwkIMQSWeci8rl/view?usp=drive link

(3) A 1.2_11 BUU GSF 50. Yl Etkinlik Onerileri.pdf.
https://drive.google.com/file/d/1trpcNY4qFIMYyRaO3ZQ3qo5RTZI1IgfUH/view?
usp=drive_link

(3) A 1.2_12 BUU GSF Kalite Komisyonu Toplanti Kanitlari 2025.pdf
https://drive.google.com/file/d/IMCatNMsDe4gHdLWIliaY M]NKIAY QFWIJX/vie
w?usp=drive_link

(3) A 1.2_13 BUU GSF Etkinlik Planlamasi 2024.pdf.
https://drive.google.com/file/d/1IACpDgT-s5AAKwIDMQreORCYGZZ1NfwN-
[view?usp=drive_link

(3) A 1.2_14 BUU GSF Fakiilte Akademik Kurulu Toplanti Kanitlari.pdf
https://drive.google.com/file/d/1pGAIb55VEQSS5HCwW _ANTVTSOGoE4ayZ-

a/view?usp=drive link
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A.1.3. Kurumsal donusiim kapasitesi:

Fakulte, ulusal ve uluslararasi duzeyde Universitelerin yasadigi degisimleri ve

egilimleri takip etmektedir. Fakdiltenin, Universitenin hedeflerinin yaninda kendi

hedeflerini belirlemedigi gorulmuastur. Paydaslarla yapilan toplantilarin kayit

altina alinmasi saglanmis ve paydas beklentilerinin kurumun gelecegi igin

degerlendiriimesine onem verilmistir [(3) A 1.3_01_ BUU GSF Performans

Sunumu Haziran 2024 i¢-Dis Paydas Toplanti pdf, (3) A 1.3_02_BUU GSF

Grafik Tasarim Bolumu Disg Paydas Toplantisi]. Gelecek donemlere hazirlik i¢in

amag, misyon ve hedeflerin belirlenmesi dogrultusunda c¢alismalar

bulunmamaktadir. Fakultenin yakin hedefleri amag¢ ve misyonu dogrultusunda

Fakultenin donusimu Uzerine bir planlama Onerisi gelistirimesine devam

edilmektedir. Gorev dagilimlari Dekanlik ve ilgili Bolum Baskanliklari araciligi

ile yaptimistir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Kanitlar:

e (3) A 1.3 01_ BUU GSF Performans Sunumu Haziran 2024 i¢-Dis

Paydas Toplanti pdf.
https://drive.google.com/file/d/1dSthBoen1j7ngEI2JjNdM2VXkqwZNR5W/view

?2usp=drive_link

e (3) A 1.3 02 _BUU GSF Grafik Tasarim Bélimu Disg Paydas Toplantisi
pdf.
https://drive.google.com/file/d/1kL55DpNVu82JMOKPXK5CQXBLS6SMz

Onb/view?usp=drive link

A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalari:

UKEY kalite sekmesi kullanilarak, PUKO c¢evrimlerinde hangi islem, siirec ve
mekanizmalarin devreye girecegi planlanmis olup, akis semalari belirlidir.
PUKO gevrimleri 2024 yilinda daha aktif sekilde uygulanmig, benimsenmesi igin
bilgilendirme ve tesvikler sdrddrdlmustir. Sorumluluklar ve yetkiler
tanimlanmistir [(3) A 1.4 01 BUU GSF 2024 Kurullar, Komisyonlar,
Koordinatorler]. Fakulteye ait kalite glivencesi rehberi gibi, politika ayrintilarinin
yer aldigl erisilebilen ve guncellenen bir dokuman bulunmamaktadir.

Universitenin Kalite Koordinatérligi, Fakllte Kalite Komisyonunun i¢ kalite
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guvencesi sistemini olusturma ve gelistirmesinde etkin rol alir, program
akreditasyonu siireclerine destek verir [(3) A 1.4_02_BUU GSF Kalite Komisyon
Sistem Girisleri Sayfa Gorseli] Komisyon gergeklestirilien etkinliklerin
sonugclarini degerlendirmemektedir. Komisyon Dekanliga bilgi verir.
Olgunluk Duzeyi: 3
Kanitlar:
e (3) A1.4_01_BUU GSF 2024 Kurullar, Komisyonlar, Koordinatérler
Kurullar, Komisyonlar ve Koordinatorler yeni (uludag.edu.tr)
e (3) A1l.4 02 _BUU GSF Kalite Komisyon Sistem Girisleri Sayfa Gorseli
https://drive.google.com/drive/folders/1Yi8YXYBSMKL4z tbUSTxgDzSxG3blg
Eb

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik:

Fakulte web sayfasinin igleyisi ile ilgili sorunlar tespit edilmesi Gzerine ve Bilgi
islem Daire Baskanhgi tarafindan Universitemizin ana web sitesi basta olmak
uzere tum web altyapisinin yenilenmesi ¢caligmalari ile ilgili olarak Fakulte web
sayfasi ¢alisma grubu olusturulmustur [(3) A 1.5_01_BUU GSF Web Sayfasi
Calisma Grubu pdf]. Fakulte web sayfasi calisma grubu dogru, gluncel ve
kolayca erisilebilir bilgiye web sayfasi Uzerinden ulasilabilmesi, Turkce ve
ingilizce olacak sekilde hizmet verilebilmesi icin uygulama degisikliklerine
devam edilmistir. Fakulte o6gretim elemanlari ve &grenciler tarafindan
gerceklestirilen faaliyetler ile Fakulte web sayfasinda yapilacak haber ve
duyurular icin etkinlik gorselleri ilgili bdlim baskanliklarindan onay alindiktan
sonra jpg formatinda her bélumun ilgili web sayfasi sorumlusuna e-posta olarak
gbénderilmistir. ilgili sorumlu onay igin dekanliga gerekli belgeleri iletmis ve onay
alinan etkinlikler Fakulte web sayfasi glincellemelerini yapan idari personele e-
posta ile iletilerek yayimlanmistir [(3) A 1.5_02_BUU GSF Web Sayfasi Gérsel
pdf]. Fakiltenin resmi sosyal medya hesaplari guncellenmis ve ilgili bélim
bagkanliklari ile birlikte sorumlular belirlenerek gorevlendirmeler yapiimigtir [(3)
A 1.5 03 _BUU GSF Web Sayfasi Giincellenmesi Gérevlendirmeler pdf].

Ozel yetenek sinavi tim asamalari ile (niversitenin genel aj sayfasinda
kamuoyu ile paylasiimaktadir. Ozel yetenek sinavi duyurulari, sinav takvimi,

sinav  sonuglari listeler halinde Universite genel ag sayfasinda
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yayimlanmaktadir [(3) A 1.5_04_BUU GSF Ozel Yetenek Sinavi Brosuri, (3) A
1.5 05 _BUU GSF Ozel Yetenek Sinavi Sonug Ekrani Gérseli pdf].

Ogretim elemanlarina duyurular UDOS sistemi kullanilarak ulastirilmaktadir.
Dis ve i¢ paydaslarin etkinlikleri Fakulte icine asilan afigler ile 6grencilere
duyurulmaktadir. Fakllte web sayfasinda dis ve i¢ paydaslar tarafindan
yapilacak etkinlikler, duyurular kisminda kamuoyu ile paylasiimaktadir.
Olgunluk Diizeyi: 3

Kanitlar:

e (3) A 1.5 01_BUU GSF Fakiilte Web Sayfasi Calisma Grubu pdf.
https://drive.google.com/file/d/1mldgqvK7BQJVhvfHz9tAcuCliVeDTTcl/v
lew?usp=drive_link

e (3)A1.5 02 BUU GSF Web Sayfasi Gorsel pdf.
https://drive.google.com/file/d/1H2Hia8]ORcbttxbdljaDbjNkfeKMYIOR/vi
ew?usp=drive_link

e (3) A 1.5 03 BUU GSF Web SayfasI Gincellenmesi Gérevlendirmeler
pdf
https://drive.google.com/file/d/1mldgavK7BQJVhvfHz9tAcuCliVeDTTcl/v
iew?usp=drive_link

e [(3) A1.5 04 BUU GSF Ozel Yetenek Sinavi Brosuri pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/gsf/2024%202025%20%C3%96ZEL%20Y
ETENEK%20B%C4%BOLG%C4%BOLER%C4%B0/YeniKlasor/YeniKlas
or/YeniKlasor/2024 2025 yetenek sinavi_kitapcigi.pdf

e (3) A1.5 05 BUU GSF Ozel Yetenek Sinavi Sonug Ekrani Gérseli pdf.
https://drive.google.com/file/d/1KIfOU2RgWKKXCZJINNORCeVGhNW95

e6T/view?usp=drive link

A.2. Misyon ve Stratejik Amacglar

A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar:

Fakiltenin misyon ve vizyonu Universitenin misyon ve vizyonu ile paraleldir.
Misyonumuz, bilimsel ve mesleki bilgi birikimi ile tercih edilen bireyler
yetistirmek, nitelikli ve 6zgun bilgi Uretmek, Urettigi bilgi sayesinde tim
sektorlerle igbirligi yaparak kalkinmaya katki saglamaktir. Vizyonumuz, kaliteli

egitimi ile tercih edilen, nitelikli bilimsel arastirmalar yapan yenilikgiligi ve
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girisimciligi ile refah artisina katki saglayan bir Gniversitedir [(2) A 2.1_01_BUU
Misyon, Vizyon ve Temel Degerler].
Olgunluk Diizeyi: 2
Kanitlar:
e (2) A 2.1_01_BUU Misyon, Vizyon ve Temel Degerler.

https://www.uludag.edu.tr/konu/view/16/vizyon---misyon---temel-

degerler

A.2.2. Stratejik amacg ve hedefler:
Calismalar, Universitenin kalite politikalari baglaminda surdirilmektedir.
Fakultemize 06zel ayri bir politika belirlenmemistir. Fakulteye 06zel kalite
politikasinin olusturulmasina iliskin galismalar 2024 yilinda da surdurdlmastar.
Bu kapsamda i¢c ve dis paydaslarla toplantilar dizenlenmistir [(3) A
2.2_01_BUU GSF 2024 Performans SunumU i¢-Dis Paydas Toplantilari]. 2025
yilinda i¢ ve dis paydaslarla yapilan gorusmelerin tutanak altina alinmasinin
saglanmasi, paydaslara memnuniyet anketi uygulanmasi ve bu dogrultuda
Fakulte kalite politikasinin belirlenmesinde izlenecek yol haritasi olusturulmasi
planlanmaktadir. Bu konuda farkindaliga ulasilmasi ve bir planlama yapilmasi
iyilestirmeye acik olan yonumuzddr.
Olgunluk Duzeyi: 3
Kanitlar:
e (3) A 2.2 01 BUU GSF 2024 Performans Sunumu i¢-Dis Paydas
Toplantilari pdf.
https://drive.google.com/file/d/1dSfhBoen1j7ngEI2J|NdM2VXkgwZNR5

W/view?usp=drive link

A.2.3. Performans yonetimi:

FakuUltede 2024 yili 6zel yetenek sinavlari 6n kayitlari gevrim ici yapiimistir. 2021
yilinda Senato’da kabul edilen sinav yonergesinde, Geleneksel Turk Sanatlari
Bolumu ve Resim Bolumunun talebi dogrultusunda Ozel yetenek sinavlarinin
uygulanisinda o6grenci adaylari ve bdlimlerin lehine iyilestirme amacgl
guncellenmeler yapilmigtir. Daha onceki yillarda ortak sinav yapan bu
boélimlerin sinavlari ayrilmis, her bolumun kendi sinavini yapabilmesine imkan
saglanmistir. [(4) A 2.3 01 _BUU GSF Ozel Yetenek Sinavi Ydnergesi
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Guncelleme Calismalari pdf]. Guncellenen Ozel Yetenek Sinavi Yodnergesi
Senato’dan gecgerek 2024-2025 Ozel Yetenek Sinavlari déncesinde yirirlige
konmustur ve sinavlarda uygulanmistir [(4) A 2.3_02_ Glncellenen BUU GSF
Ozel Yetenek Sinavi Yonergesi pdf]. Ayrica Fakdilte blinyesinde gérev yapan
idari ve akademik personele ayri ayri kalite calismalari kapsaminda hizmet igi
personel egitimleri aldirilmistir. Fakulte bunyesinde calisan idari personele
akademik personelin galismalari hakkinda bilgi verilmistir [(4) A 2.3_03_ BUU
GSF idari ve Akademik Personel Hizmet i¢i Egt. ve Bilgilendirme pdf].
Performans yodnetimi, UDOS, UKEY, AVESIS, APSIS ve Microsoft Teams
programlari aracilidi ile de kontrol edilmektedir.

Olgunluk Duzeyi: 4

Kanitlar:

e (4) A 2.3 01_BUU GSF Ozel Yetenek Sinavi Yénergesi Gincelleme
Calismalari pdf.
https://drive.google.com/file/d/1-d7YLEKMpEH0j3UebSN1205iyIPs-
XeU/view?usp=drive_link

e (4) A2.3_02_Gincellenen BUU GSF Ozel Yetenek Sinavi Yénergesi

https://uludag.edu.tr/dosyalar/gsf/24-

5%20b%C3%BCt%C3%BCnleme%20final/gsf_ozel yetenek_ sinavi_yonerg
esi_guncellenen_son_hali.pdf

e (4) A 2.3 03_BUU GSF idari ve Akademik Personel Hizmet igi Egt. ve
Bilgilendirme pdf.

https://drive.google.com/file/d/1hwgquTX1vpBNzl-
8pdSdUm4ZacVZd9nED/view?usp=drive link

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi:
Universite Kalite Yénetim Sistemi (UNIKYS), UDOS, UKEY, BAPSIS, AVESIS
gibi Bursa Uludag Universitesi tarafindan saglanan sistem ve uygulamalar
kullaniimaktadir [(4) A 3.1_01_GSF Bilgi Yonetim Sistemi Gorseli pdf].
Olgunluk Diizeyi: 4
Kanitlar:

e (4) A3.1 01_GSF Bilgi Yonetim Sistemi Gorseli pdf.
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https://drive.google.com/file/d/1XyLIANFs9 18aYszUoXrLTgQAIVASFX

L/view?usp=drive link

A.3.2. insan kaynaklari yénetimi:
Akademik personelin atanma ve yukseltilme kriterleri Universite senatosu
tarafindan belirlenmistir [(4) A 3.2_01_Bursa Uludag Universitesi Ogretim
Uyeligine Yikseltiime ve Atanma Kriterleri]. Kadro talepleri BUAKBIS {izerinden
yilda iki defa alinir [(4) A 3.2_02_BUAKBIS Kullanici Girisi Sayfasi]. Yapilan
talepler Fakullte Kriter Komisyonu tarafinda atanma kriterleri dogrultusunda
degerlendirilir ve kriter komisyonu Uyelerinin bireysel raporlari ile Universite
Kriter Komisyonuna iletilir. Ancak bu komisyonda guzel sanatlar temel
alanindan bir Uye bulunmamaktadir.
Olgunluk Duzeyi: 4
Kanitlar:

e (4) A 3.2_01_Bursa Uludag Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltiime

ve Atanma Kriterleri

https://uludag.edu.tr/personel/duyuru/view?id=34844&title=buu-oqretim-

uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-kriterleri
e (4) A 3.2 02 BUAKBIS Kullanici Girigi Sayfasi
https://buakbis.uludag.edu.tr/Kullanici/KullaniciGiris

A.3.3. Finansal yonetim:
Universitenin Fakilteye aktardigi biitce kullaniimaktadir. Fakiilte tarafindan
planlanan bir batce bulunmamaktadir [(2) A 3.3_01_GSF 2024 Butge Tertibi]
Olgunluk Duzeyi: 2
Kanitlar:
e (2) A3.3_01_GSF 2024 Butge Tertibi pdf.
https://drive.google.com/file/d/1wgNfriwT2o0wSsCeQXm3EjUZnEOrhd83

4/view?usp=drive link

A.3.4. Siireg yonetimi:
idari is akis slrecleri ile ilgili tanimlamalar yapilmistir. Fakiiltede diizenlenen
kaltir ve sanat etkinliklerinin ydrutulmesine yonelik is akis semalari

olusturulmamistir. lyilestirmeye ydnelik Birim Kalite Komisyonunca Dekanliga,
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bir Etkinlik Komisyonu kurulmasi énerisinde bulunulmustur [(2) A 3.4_01_BUU
GSF Kalite Komisyonu Toplanti Kanitlari 2025.pdf].
Olgunluk Duzeyi: 2
Kanitlar:
e (2) A3.4_01_BUU GSF Kalite Komisyonu Toplanti Kanitlari 2025.pdf.
https://drive.google.com/file/d/IMCatNMsDe4gHdLWIliaY M]NKIAY QFWIJX/vie

w?usp=drive link

A.4. Paydas Katilimi
A.4.1.l¢ ve dis paydas katilimi:
Fakultenin i¢c ve dis paydaslari belirlenmistir. Paydaslarla birlikte etkinlikler
planlanmakta, belli zamanlarda bir araya gelinmektedir. Toplanti ve etkinliklerin
kayit altina alinmasi ve olusturulan igbirliklerinin kamuya duyurulmasi verimli
sekilde yuritilmektedir [(3) A 4.1_01_BUU GSF 2024 Performans Sunumlari
ic-Dis Paydas Toplantilari pdf] Toplantilarin tutanak altina alinmasi ve form vb.
araglar yoluyla katilimcilardan geri donus olusturabilecek bilgi toplanmasi
gerceklestiriimemistir. Gelisime agik yoniumuzdar.
Olgunluk Diizeyi:
Kanitlar: 3
e (3) A 4.1 01 BUU GSF 2024 Performans Sunumlari i¢-Dis Paydas
Toplantilari pdf.
https://drive.google.com/file/d/1dSfhBoenlj7ngEI2JiNdM2VXkqwZNR5

W/view?usp=drive link

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri:

Ogrenci gorisi (ders, dersin dgretim elemani, diploma programi, hizmet ve
genel memnuniyet seviyesi vb.) sistematik olarak alinmamaktadir. Ogrencilere
yonelik Universitenin uyguladigi memnuniyet anketleri bulunmaktadir [(3) A
4.2 _01_BUU Memnuniyet Anketleri). Memnuniyet anketlerinde belli sayinin
altinda kalan birimlerin anket sonuglari degerlendiriimemektedir. Bu agidan
Fakultede ogrencilerin memnuniyetine yonelik yazili sonuglar
bulunmamaktadir. Geleneksel Turk Sanatlari Béliminde derslerin yuruticusu
ogretim elemanlari tarafindan ilgili derslere yonelik 6grenci geri bildirimlerinin

alinmasini saglayacak anket c¢alismasi yapilmistir. Bu uygulamanin tim
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fakllteye uygulanmasi i¢in ¢alismalara baslanmasi gelisime agik yoniumuzddar.
[(3) A4.2 02_GTS Bolumu Ders Anketleri]
Olgunluk Diizeyi: 3
Kanitlar:
e (3) A 4.2 01_BUU Memnuniyet Anketleri

https://www.uludag.edu.tr/duyuru/view/5188/uludag-universitesi-

memnuniyet-anketi
e (3)A4.2 02_GTS Bolumu Ders Anketleri
https://drive.google.com/file/d/17mV60IgXkTarrAzxVpVirMVYid gBF6f/view?usp

=drive link

A.4.3. Mezun iligkileri yonetimi:
Mezunlarin ise yerlesme, egitime devam, gelir dizeyi, isveren/mezun
memnuniyeti gibi istihdam bilgileri sistematik ve kapsamli olarak toplanmakta,
degerlendirilmekte, kurum gelisme stratejilerinde kullanilmaktadir. Mezunlar ile
iletisim icin Fakulte web sayfasinda Mezun Takip Formu bulunmakta ve 4 yildir
uygulanmaktadir [(3) A 4.3_01_BUU Mezun Takip Formu] Bu anketin sonuglari
kullanilarak mezun o&grenciler ile iletisime gecilmektedir. Fakulteye sektor
araciligi ile gelen isveren talepleri mezunlara e-posta ile iletiimektedir
Olgunluk Diizeyi: 3
Kanitlar:

e (3) A4.3 01_BUU Mezun Takip Formu

https://uludag.edu.tr/gsf/konu/view?id=5437&title=mezun-iletisim-formu-

A.5. Uluslararasilagma

A.5.1. Uluslararasilagma sureglerinin yonetimi:

Uluslararasi  Ogrenci Degisim Programlari ile 6grenciler dgrenim
hareketliliginden  yararlanmaktadirlar [(2) A 5.1_01_BUU Erasmus
Koordinatorlugu]. Fakulte genelinde 6grencilerin yabanci dil duzeyleriyle ilgili
sikintilar bulunmaktadir. Ogretim elemanlari bireysel ve grup olarak ¢ok sayida
uluslararasi etkinlige katilim saglamaktadirlar.

Fakiltemiz Grafik Tasarimi Bélimi Ogretim Uyesi Prof. Sezin Tirk Kaya 2024-
2025 Egitim-Ogretim Yil icinde Amerika Birlesik Devletlerinde bulunan

Tennesse Universitesine doktora sonrasi arastirmaci olarak davet almistir.
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Vize suUrecinde yasanan sikintilardan dolay! arastirma karsi kurum tarafindan
ertelenmistir.

Fakultemiz bunyesinde gorev yapan Erasmus Bolum Koordinatorleri ile toplanti
yaptlmistir. [(2) A 5.1_02_GSF Erasmus Koordinatorleri Bilgilendirme
Toplantisi]. Yapilan goérusmelerde, Erasmus degisim programinin tanitimi igin
her bir bolum 6zelinde ogretim elemanlari ve 6grencilerine yonelik bilgilendirme
toplantilari planlanmasina karar verilmistir. Sadece Geleneksel Turk Sanatlari
Bolumu koordinatorinden mevcut durumla ilgili geri donus saglanmigtir. Bolum
ogretim elemanlari ile bu konu hakkinda bir toplanti yapiimis ve bilgilendirme
yapilmistir. [(2) A 5.1 _03_GSF Erasmus Koordinatérligi Guzel Sanatlar
Fakultesi Raporul].

Geleneksel Turk Sanatlari Bolumunun ders programlarinin yurtdigi degisime
uygun olmadigi 6gretim elemanlari tarafindan dile getirilmistir. Bu surecte
Erasmus staj ve diger imkanlar dogrultusunda bilgilendirmeler yapiimis ve
gelecek aylarda 6grencilere yoénelik toplantilar planlanmistir. Grafik Tasarimi
Bolumi dgrenci almamaktadir. Ogrenci almadi§i icin anlasma yapilmak istenen
kurumlar olumsuz geri donusler yapmiglardir. Resim Bolimu ve Sahne
Sanatlari Boélumleri surecleri hakkinda Erasmus Fakulte Koordinatorlugune

bilgi vermemigtir.

Olgunluk Duzeyi: 2
Kanitlar:
e (2) A5.1_01_BUU Erasmus Koordinatérligi]

http://www.uludag.edu.tr/erasmus

e (2) A5.1_02_GSF Erasmus Koordinatdrleri Bilgilendirme Toplantisi
https://drive.google.com/file/d/1fL7QT4lp-
SIGTE6ceTNS4z3e74FW9rzA/view?usp=drive_link

e (2) A 5.1_03_GSF Erasmus Koordinatérlugu Gulzel Sanatlar Fakultesi
Raporu.
https://drive.google.com/file/d/1gjLx731elVeENXBGVtPT91H-

fhlb3nbr/view?usp=drive link
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A.5.2. Uluslararasilagma Kaynaklari:
2024 yilinda Fakultede uluslararasilasma kaynaklarindan Erasmus
butcesinden yararlanan ogrenci bulunmamaktadir.

Olgunluk Duzeyi: 1

A.5.3. Uluslararasilagma performansi:

Uluslararasilasma performanslari sadece sayisal veriler olarak yilda bir kez
AVESIS sistemi kullanilarak hesaplanmakta ve akademik personele
sunulmaktadir (3) A 5.3_01_Bursa Uludag Universitesi Akademik Veri Yénetim

Sistemi]

Olgunluk Duzeyi: 3
Kanitlar:

e (3) A5.3_01_ Bursa Uludag Universitesi Akademik Veri Yonetim Sistemi]
https://avesis.uludag.edu.tr

B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Fakultemiz 6gretim programlari, Turkiye Yuksekogretim Yeterlilikleri Cergevesi
(TYYCQ) ile uyumlu; 6gretim amaclarina ve 6grenme c¢iktilarina uygun olarak
tasarlanmistir.

Resim Bolumu ogretim programlari 01 Ocak - 31 Aralik 2024 tarihleri arasinda
guncellenmemistir.

Sahne Sanatlari BolumUu 6gretim programlarina o6grenciler ve i¢-dis paydas
talepleri dikkate alinarak yeni se¢meli dersler eklenmistir [(3) B 1_01 Gsf
Sahne Sanatlari BolumuU Ders Planlari Guncellenmesi pdf]. 2024 yilinda alinan geri
bildirimler ve Universitenin YOKAK Kriterleri baglaminda dénemli bir yeri olan
toplumsal katki ¢alismalari icin Sahne Sanatlari Bolumiu GS03128 Topluma
Hizmet Uygulamalari dersini planlara eklemistir [(3) B 1_02_ Gsf Sahne
Sanatlari BolimUu Topluma Hizmet Uygulamalari Dersi Agilmasi].

Geleneksel Turk Sanatlari Bolumu tarafindan 2022- 2023 déneminde baglayan
egitim-6gretim faaliyetlerinin degerlendirilmesi sonucu fark edilen eksiklikleri

gidermek ve program kalitesini artirmak Uzere 2024 Bahar ddneminde
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programlarda guncellemeye gidilmistir [(3) B 1_03_GTS Bolumu Ders Planlari

Guncellenmesi].

2024 yili igerisinde Grafik Tasarimi Bolimunin o6grenci almasina yoénelik

calismalar kapsaminda vyapilan toplantilar ve dis paydaslar gorusleri

dogrultusunda 2024 vyilinda Grafik Tasarimi Boliumu ders planlarinin

olusturulmasi, derslerin igeriklerinin belirlenmesi basliklari ile UKEY Sistemine

5 adet SIF girisi yapiimistir [(3) B 1_04_SiF 2716 Grafik Tasarimi bélimi ders

planlarinin olusturulmasi, (3) B 1_05_ SIiF 3100 Grafik Tasarimi Balimu

Zorunlu Grafik Tasarimi Derslerinin iceriklerinin Belirlenmesi, (3) B 1_06_GSF

Grafik Tasarim BélumuU Dis Paydas Toplantisi]. Bu dogrultuda Grafik Tasarimi

Bolumu ders planlari olusturulmaktadir.

Ogretim programlarinda periyodik olarak gilincelleme yapilmasi iyilestirmeye

aclk olan yonlerimizdendir.

Olgunluk Duzeyi: 3

Kanitlar:

e (3)B1 01 Gsf Sahne Sanatlari Bolumu Ders Planlari Guncellenmesi pdf.

https://drive.google.com/file/d/1etkLaP-sTkvXLGbzr-
IRNEj1YIVNOEL9/view?usp=drive_link

e (3) B 1_02_Gsf Sahne Sanatlari Boluma Topluma Hizmet Uygulamalari
Dersi Acgilmasi pdf.
https://drive.google.com/file/d/1zN3-niVTIzJYIQh6w2u-
FUYVOiMaEVkY/view?usp=drive_link

e (3)B1 03_GTS Bolumu Ders Planlari Guncellenmesi pdf.
https://drive.google.com/file/d/1WIQutPrR_GOjbPIvCMDsLeNfBQzwTE]j
7/view?usp=drive_link

e (3) B 1 04 _SiF 2716 Grafik Tasarimi bdélimi ders planlarinin

olusturulmasi.

https://drive.google.com/file/d/1T80-
ubruzTfbYeOayYiXxMOpuRM6T29W/view?usp=drive_link

e (3) B 1 05 SIF 3100 Grafik Tasarimi Boliumi Zorunlu Grafik Tasarimi
Derslerinin iceriklerinin Belirlenmesi
https://drive.google.com/file/d/1F3GY3qgdfRetZgQi-
BOC7mMACKnVBSIf2/view?usp=drive_link
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e (3)B 1 06_GSF Grafik Tasarim Bolumu Dig Paydas Toplantisi.
https://drive.google.com/file/d/1kL55DpNVu82IJMOKPXK5CQXBLs6SMz

Onb/view?usp=drive link

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi:

Fakulltede yuarutiulen programlarin amaclari ve 6grenme c¢iktilari (kazanimlari)
olusturulmus, TYYC ile uyumu belirtiimis, kamuoyuna ilan edilmistir. Program
yeterlilikleri belirlenirken Universitenin misyon ve vizyonu géz 6ninde
bulundurulmustur. Ders bilgi paketleri akreditasyon olgutleri dikkate alinarak
hazirlanmigtir [(3) B 1.1_01_ Gsf Resim Bolumu Bilgi Paketi linki, (3) B 1.1 _02_Gsf
Sahne Sanatlari Bolumu Oyunculuk Ana sanat Dali Bilgi Paketi linki, (3) B 1.1_03_Gsf
Sahne Sanatlari BolumU Drama Yazarligi ve Dramaturji Ana sanat Dali Bilgi Paketi linki,
(3) B 1.1_04_Gsf Geleneksel Turk Sanatlari Béluma Bilgi Paketi linki]. Kazanimlarin
ifade sekli ongorilen bilissel, duyussal ve devinimsel seviyeyi acikca
belirtmektedir. Program g¢iktilarinin gerceklesip gerceklesmedigi yilsonlarinda
ogrenci sergileri, mezuniyet c¢alismalari, oyun sahnelemeleri, yarismalara
katilim ve benzeri faaliyetler yoluyla izlenmektedir [(3) B 1.1_05 BUU GSF
Misyon, Vizyon ve Temel Degerler linki, (3) B 1.1_06_Gsf Sahne Sanatlari Bolimu
Lisans Ogrenci Etkinlikleri, (3) B 1.1_07_Gsf Resim Bélim Lisans Ogrenci Etkinlikleri,
(3) B 1.1_08_Gsf Geleneksel Tiirk Sanatlari Bélimi Lisans Ogrenci Etkinlikleri, (3)
B 1.1 09 Gsf Sahne Sanatlari Bolimi Lisansisti Ogrenci Etkinlikleri, (3) B
1.1_10_Gsf Resim Boliimu Lisansusti Ogrenci Etkinlikleri . Ogrenme giktilarinin ve
gerekli ogretim sdreglerinin yapilandiriimasinda bolumler bazinda ilke ve
kurallar belirlenmigtir. Program duzeyinde yeterliliklerin hangi eylemlerle
kazandirilabilecegi (yeterlilik-ders-6gretim ydntemi matrisleri) belirlenmistir.
Ders miufredatlari bu dogrultuda hazirlanarak teorik ve pratik uygulamalarla
ogrencinin durumu tespit edilmektedir. Alan farkliliklarina goére yeterliliklerin
hangi egitim turlerinde (6rgun, karma, uzaktan) kazandirilabilecegi tanimhidir.
Buna gore; program yeterliliklerinin érgun egitim turlerinde kazandirilabilecegi
tanimlanmigtir ve uzaktan egitime gore program yeterlilikleri revize
edilmemistir. Ancak Dekanlik karari ile 6rgin egitim oncelenirken Rektorluk
karari ile 5/i dersleri uzaktan egitim ile gerceklestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Kanitlar:
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e (3) B1.1_01 Gsf Resim Bolumu Bilgi Paketi
http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/889?AyID=30#ProgramYeterlilik
leri

e (3)B 1.1 _02_Gsf Sahne Sanatlari Bolumu Oyunculuk Anasanat Dali Bilgi Paketi
http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/887?AyID=30

e (3) B 1.1 03 _Gsf Sahne Sanatlari Bolumu Drama Yazarhidi ve Dramaturiji
Anasanat Dali Bilgi Paketi
http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/888?AyID=30

e (3) B 1.1 04 Gsf Geleneksel Turk Sanatlart Boluma Bilgi  Paketi
http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/2011?AyID=30

e (3)B 1.1_05 BUU GSF Misyon, Vizyon ve Temel Degerler
https://uludag.edu.tr/gsf/konu/view?id=5006&title=fakulte-hakkinda

e (3) B 1.1 06_Gsf Sahne Sanatlari Bolimiu Lisans Ogrenci Etkinlikleri
https://uludag.edu.tr/sahne/konu/view?id=5392&title=lisans-ogrenci-etkinlikleri

e (3) B 1.1 07 Gsf Resim Bélumi Lisans Ogrenci Etkinlikleri
https://uludag.edu.tr/resim/konu/view?id=5401&title=lisans-ogrenci-etkinlikleri

e (3) B 1.1 _08_Gsf Geleneksel Tirk Sanatlari Bélumi Lisans Ogrenci
Etkinlikleri
https://uludag.edu.tr/gtsanat/konu/view?id=93804&title=etkinlikler

e (3) B 1.1_09_Gsf Sahne Sanatlari Bolimii Lisanstisti Ogrenci Etkinlikleri

https://uludag.edu.tr/sahne/konu/view?id=5393&title=lisansustu-ogrenci-

etkinlikleri
e (3)B 1.1_10_Gsf Resim Bolimi Lisansustii Ogrenci Etkinlikleri

https://uludag.edu.tr/resim/konu/view?id=5402&title=lisansustu-ogrenci-

etkinlikleri

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi:

Fakulte programlarinda zorunlu-se¢gmeli ders dagilimina iligkin ilke, kural ve
yontemler tanimlanmistir. Mifredat yapisinda zorunlu-segmeli ders dengesi
gozetilmistir. Ancak Resim Boélumunde o6gretim elemani sayisi ve fiziksel
kosullarin (atdlye, derslik sayisi ve atdlye olanaklari gibi) yeterli olmamasi
nedeniyle &grencilere ders secme olanagl sunulamamaktadir. Ogretim

elemanlarinin formasyonlari ve uzmanlik alanlari birbirine ¢ok yakindir. Buna
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ragmen alan digi se¢gmeli ders uygulamasi yapilmamaktadir. Bu nedenlerden
otara ogrencilere kulturel derinlik kazanma, farkh disiplinleri tanima imkani
sunulamamaktadir.
Sahne Sanatlari Bélumunun Mudanya Yerleskesinde egitim vermesi ve merkez
Gorukle Yerleskesine olan uzakligindan 6turiu alan igi ve alan digi ders dengesi
gozetilememekte, secgcmeli derslerin hepsi alan i¢i se¢meli derslerden
olusmaktadir [(3) B 1.2_01_Gsf Sahne Sanatlari Bolimu Ders Planlari 2024].
Temel konular zorunlu derslerle verilirken o6grencilerin  ogrendikleri
dogrultusunda kendilerini farkli alanlarda gelistirebilmeleri i¢in her dénem
secmeli dersler sunulmaktadir. Programlarda alan bilgisine yonelik derslerin
yaninda, arastirma ve bilim insani olma yetkinliklerine iligkin derslere ise
mevcut durumda yeterince yer verilememektedir. 2024 yili igerisinde ders bilgi
paketlerinin amaca uygunlugunun ve islerliginin anket yontemi ile izlenmesine
yonelik bir degerlendirme calismasi yapilmamistir. 2025 yili igin hem ders
planlarina eklenen yeni dersler hem de devam eden dersler ile ilgili olarak anket
calismasi yapilmasi planlanmaktadir. Gelisime acik olan yonumuzdur.
Geleneksel Turk Sanatlari Bolumunde 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlari
ve is yukleri gozetilmekte ve ders dagilimi katilimci bir sekilde belirlenmektedir.
Ogretim programi (muUfredat) yapisi, zorunlu-secmeli ders dengesini
gbzetmekte, kiltarel derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkani vermektedir.
Geleneksel Turk Sanatlari Bolumua, 6gretim planlarinda kaliteyi artirmak tzere
2024 yilinda guncellemeye gitmistir. Bu guncelleme ile 6drencilere daha ¢ok
se¢cmeli ders ile ilgi alanlarina gére secim yapma imkani taninmistir [(3) B
1.2 _02_GTS Bolumu Ders Planlari Gincellenmesi].
Fakultedeki tum bolumlerde ders sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin
akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde dizenlenmigtir.
Resim Bolumunde ders bilgi paketlerinin bu kapsamda amaca uygunlugu ve
islerligi izlenmemekte, bagl iyilestirmeler yapilmamaktadir.
Olgunluk Duzeyi: 3
Kanitlar:
e (3)B 1.2 01 Gsf Sahne Sanatlari Bolumu Lisans Ders Planlar pdf.
https://drive.google.com/file/d/1rNYk9I0R5desmbQ3DCDcQ6KZaxUib9
m5/view?usp=drive_link

e (3)B 1.2 02 GTS Bolumu Ders Planlari Guncellenmesi pdf.
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https://drive.gooqgle.com/file/d/1WIQutPrR GOjbPIvCMDsLeNfBOzwTEj

7/view?usp=drive link

B.1.3. Ders kazanimlarinin program c¢iktilariyla uyumu:
Fakultedeki tum bolumlerin ders 6drenme kazanimlari érgun egitimin kosullari
goz onunde bulundurularak tanimlanmis ve program c¢iktilari ile ders
kazanimlari eslestirmesi olusturulmus ve ilan edilmistir [(3) B 1.3_01_ Gsf Sahne
Sanatlari Bélimi Lisans Ogrenci Etkinlikleri, (3) B 1.3_02_Gsf Resim Bolimii Lisans
Ogrenci Etkinlikleri, (3) B 1.3_03_Gsf Geleneksel Tirk Sanatlari Bélimi Lisans
Ogrenci Etkinlikleri, (3) B 1.3_04_Gsf Sahne Sanatlari Bélimi Lisansustii Ogrenci
Etkinlikleri, (3) B 1.3_05_Gsf Resim Balimi Lisansiistd Ogrenci Etkinlikleri]. Ancak
karma ve uzaktan egitim kosullari g6z o6nunde bulundurularak revize
edilmemistir. Kazanimlarin ifade sekli 6ngorulen bilissel, duyussal ve
devinimsel seviyeyi acikga belirtmektedir. Bolumlerde ders 06grenme
kazanimlarinin  gergeklestiginin  nasil izlenecegine dair bir planlama
yapilmamistir.  Alana o6zgu olmayan genel kazanimlarin irdelenme
yontemlerinin belirlenmesine dair bir c¢alisma yapilmamistir. Kazanimlar,
uygulamalar ve proje 6devleriyle izlenmektedir.
Olgunluk Diizeyi: 3
Kanitlar:
e (3) B 1.3 01 _Gsf Sahne Sanatlari Bélimi Lisans Ogrenci Etkinlikleri
https://uludag.edu.tr/sahne/konu/view?id=5392&title=lisans-ogrenci-etkinlikleri
e (3) B 1.3 02 Gsf Resim Bélumi Lisans Ogrenci Etkinlikleri
https://uludag.edu.tr/resim/konu/view?id=5401&title=lisans-ogrenci-etkinlikleri
e (3) B 1.3 _03_Gsf Geleneksel Tirk Sanatlari Bélumi Lisans Ogrenci
Etkinlikleri
https://uludag.edu.tr/gtsanat/konu/view?id=93804&title=etkinlikler
e (3) B 1.3_04_Gsf Sahne Sanatlari Bolimii Lisanststi Ogrenci Etkinlikleri

https://uludag.edu.tr/sahne/konu/view?id=5393&title=lisansustu-ogrenci-

etkinlikleri

e (3) B 1.3_05_Gsf Resim Béliimii Lisansistii Ogrenci Etkinlikleri

https://uludag.edu.tr/resim/konu/view?id=5402&title=lisansustu-ogrenci-

etkinlikleri
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B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi:
Fakultedeki tim derslerin AKTS degeri web sayfasi Gzerinden paylasiimakta
ancak 6grenci is yiku takibi yapilarak revize edilmemektedir. Ogrenci is ylkine
dayali tasarimda uzaktan egitimle ortaya g¢ikan cesitlilikler degerlendirilerek
programda revizyon yapilmamigtir.
Resim Bolumli ve Geleneksel Turk Sanatlari Boliminde &grencilerin staj
imkani olmamakla birlikte Fakulte digsinda alana 6zgu uygulamali 6grenme
firsatlari kismen mevcuttur. Sahne Sanatlari Boliumunde de dégrencilerin staj
imkani olmamasina ragmen Tirkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanligi insan
Kaynaklari Ofisi Ulusal Staj Programi kapsaminda Devlet Tiyatrolarinda staj
imkani saglanmistir [(3) B 1.4_01_Cumhurbaskanhg: Ulusal Staj Programi].
Sahne Sanatlari Bolumd ana sanat dallari programlarinda belirtilen ders
saatleri digsinda alana 6zgu uygulamali 6grenme firsatlari olusturulmustur. Bu
kapsamda atdlyeler ve sodylesiler dizenlenmistir [(3) B 1.4 _02_Gsf Sahne
Sanatlari BolimU Oyunculuk ASD Atdlye Calismasi Gorsel pdf]. Atdlye ve derslikler
Dekanligin calisma talep formu dolduruldugu surece tum 6grencilere agiktir [(3)
B 1.4 03_Gsf Sahne Sanatlari Bolimu Ders Digi Mekan Kullanimi Talep Formu.pdf].
Bu konuda ana sanat dallari dersler diginda da ogrencilerle 6zel ¢aligmalar
yapmaktadir [(3) B 1.4_04_Gsf Sahne Sanatlari Bolimu Oyunculuk ASD Bilgi Paketi.
Pdf, (3) B 1.4_05_Gsf Sahne Sanatlari Boliumu Drama Yazarhidi ve Dramaturji ASD
Bilgi Paketi. Pdf, (3) B 1.4_06_Gsf Resim Bolumu Bilgi Paketi. Pdf, (3) B 1.4_07_Gsf
Geleneksel Turk Sanatlari Boluma Bilgi Paketi. Pdf]
Olgunluk Duzeyi: 3
Kanitlar:
e [(3) B 1.4_01_Cumhurbaskanhgi Ulusal Staj Programi,
https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/ulusalstajprogrami
e (3) B 1.4 _02_Gsf Sahne Sanatlari Bolumu Oyunculuk ASD Atdlye Calismasi
Gorsel pdf.
https://drive.google.com/file/d/1cSOSvYlI1IAGYPXsVY9WSt-
mh30M4 _soK1/view?usp=drive_link
e (3) B 1.4 _03_Gsf Sahne Sanatlar Bolumu Ders Digi Mekan Kullanimi Talep
Formu.pdf.
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https://drive.google.com/file/d/1cHTJgZIUMM3FJaWFpfzisawKM88FngKG/view?

usp=drive link
e (3) B 1.4_04_Gsf Sahne Sanatlari Bolumu Oyunculuk ASD Bilgi Paketi. Pdf
http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/887?AyID=30

e (3) B 1.4 _05_Gsf Sahne Sanatlari Bélimu Drama Yazarli§i ve Dramaturji ASD
Bilgi Paketi. Pdf
http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/888?AyID=30

e (3) B 1.4_06_Gsf Resim Bolumu Bilgi Paketi. Pdf
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/889?AyID=31

e (3) B 1.4 07 _Gsf Geleneksel Turk Sanatlari Bolimu Bilgi Paketi. Pdf
bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/2011?AyID=31

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve glincellenmesi:

Derslerin amaclari ve 6grenme ciktilari Fakulte bazinda koordineli olarak
izlenmemekte ve planlandidi sekilde gercgeklesip gerceklesmedigi tespit
edilmemektedir. Bu isleyisin ~ ve  sonuglarin  paydaslarla  birlikte
degerlendirildigine dair bir veri bulunmamaktadir. Egitim ve ogretimle ilgili
istatistiki gostergeler bulunmamakta; her yariyil acilan dersler, 6grenci sayilari,
basari durumlari, geri besleme sonuglari, ders gesitliligi, atdlye uygulamalari,
lisans/lisansustl dengeleri, ilisik kesme sayilari ve nedenleri periyodik ve
sistematik bir sekilde izlenmemekte, tartisiimamakta, degerlendiriimemekte ve
kargilastirma yapilmamaktadir. Fakullte bazinda akreditasyon planlamasi
yapilmamis; strateji belirlenmemis ve sonuglarina yonelik tartismalar
yapilmamistir.

Sahne Sanatlari Bolumu program yapisi ve ders dagilim dengesi icin ilkeler
Bologna surecine uygun olarak belirlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen ders
bilgi paketlerinin amaca uygunlugunun ve iglerliginin izlenmesi ve bagl
iyilestirmeler yapilmasi igin ders planlarina yeni dersler eklenmistir [(3) B
1.5 1 Gsf Sahne Sanatlari Bélimua Ders Planlari Guncellenmesi pdf, (3) B 1.5 2
Gsf Sahne Sanatlari Bolumu Topluma Hizmet Uygulamalari Dersi Agilmasi pdf].
Kazanimlar, uygulamalar ve proje 0Odevleriyle izlenmektedir. Bu derslerin
verimliliginin  degerlendiriimesi amaciyla anket c¢alismasi yapilmasi
planlanmaktadir. Gelisime acik yonlerimizdendir.

Olgunluk Duzeyi: 3
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Kanitlar:

e (3)B 1.05_1 Gsf Sahne Sanatlari Bolimu Ders Planlari Guincellenmesi pdf.
https://drive.google.com/file/d/1rNYk9I0OR5desmbQ3DCDcQ6KZaxUib9
m5/view?usp=drive_link

e (3) B 1.05 2 Gsf Sahne Sanatlari Boélumd Topluma Hizmet

Uygulamalari Dersi A¢iimasi pdf.
https://drive.google.com/file/d/1zN3-niVTIzJYIQh6w2u-
FUYVOiMaEVKkY/view?usp=drive link

B.1.6. Egitim ve 6gretim surecglerinin yonetimi:
Fakultede egitim-6gretim sureclerini butincul olarak ydnetmek Uzere bir sistem
bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 2

B.2. Programlarin Yuritiilmesi
Ogrenci merkezli 6gretim ydntemleri uygulanmakla birlikte 6grenme ciktilari
sistemli olarak go6zlemlenip 0Olgme degerlendirme yoOntemleri revize
edilmemektedir. Ogrenci kabulleri, diploma, derece ve diger yeterliliklerin
taninmasi ve sertifikalandirilmasina yonelik agik kriterler belirlenmistir. Bu
dogrultuda 6nceden tanimlanmis ve ilan edilmis kurallar uygulanmaktadir [(3)
B 2_1 Bursa Uludag Universitesi Onlisans Ve Lisans Egitim Ogretim
Yoénetmeligi, (3) B 2_2 Bursa Uludag Universitesi Lisansisti Egitim Ve Ogretim
Ydnetmeligi]
Olgunluk Diizeyi:3
Kanitlar:

e (3) B 2_1 Bursa Uludag Universitesi Onlisans Ve Lisans Egitim Ogretim

Yonetmeligi
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/167318

e (3) B 2_2 Bursa Uludag Universitesi Lisansisti Egitim Ve Ogretim
Yonetmeligi
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/163365

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri:
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Fakultedeki kuramsal derslerde 6grencilerden icerik dogrultusunda arastirma
yapmalari ve elde ettikleri bulgulari derste paylagsmalari beklenmektedir. Tum
atolye ve uygulamali derslerin planlanmasinda ise 6grencinin bireysel yetileri
ve 6znellikleri g6z éniinde bulundurulmaktadir. Ogrencileri etkilesimli ve etkin
olarak uygulama yapmaya yonlendiren 6gretim yontemleri kullaniimaktadir
(6grencilerin  birbirinin  uygulama sureclerini gorebilecegi atdlye ortami
olusturmak, yeni yontem ve teknikleri uygulama yaparak tanitmak, sureg
icerisinde karsilagilan sorunlara mudahale etmek vb.). Ogrenciler alandaki
yenilikleri farkli uygulama, yéntem ve teknikleri dgrenebilecekleri ¢cevrim igi
kaynaklar hususunda bilgilendirilmekte ve dogru kaynaklara
yoénlendiriimektedirler.  Ogrenciler yilsonu  sergilerine ve  oyunlarin
sahnelenmesine hem hazirlik asamalarinda hem de urettikleri ¢alismalarla
etkin olarak katilirlar [(3) B 2.1_1_Gsf Sahne Sanatlari Bélimi Ogrenci
Ekinlikleri pdf].
Olgunluk Diizeyi: 3
Kanitlar:
e (3) B 2.1_1 Gsf Sahne Sanatlari Bélimu Ogrenci Ekinlikleri pdf.
https://drive.google.com/file/d/1QkU8OHhQMH|S5IWtMxfdel92kFWmyR1|

v/view?usp=drive link

B.2.2. Olgme ve degerlendirme sistemi:

Fakultedeki tum atdlye ve uygulama dersleri 6grenci merkezli 6lgme ve
degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde yurutulmektedir.

Resim Boélumunde o6grencilerin kendini ifade etmeleri i¢in kuramsal ve
uygulamali derslerde sunum ve atdlye derslerinde proje o6devleri verilmekte,
kurum ve kurum disi sergilere, sanat yarigmalarina katilmalari tesvik
edilmektedir [(3) B 2.2_1_Gsf Resim Bolumi Ders Disi Ogrenci Etkinlikleri].
Sahne Sanatlari Bolumunde 6grencilerin edinilen egitim birikimi ve entelektiel
alt yapilarini ifade etmeleri igin uygulama derslerinde sunum, proje ve
performanslar istenmektedir. Kurum i¢i ve kurum disi paydaslarla is birlikleri
kapsaminda alana yonelik uygulamalar i¢ginde bulunmalari tesvik edilmektedir
[(3) B 2.2_2_ Gsf Sahne Sanatlari Bélimi Ders Digi Ogrenci Etkinlikleri ].
Geleneksel Turk Sanatlari Bolimunde oOgrencilerin  geleneksel Turk

sanatlarinin ana c¢ercevesini ve klasik uygulamalarini o6grenebilecekleri
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uygulamalar yaptirilmakta ve o6grencilere pratik yaninda teorik edinimlerini
degerlendirecek sunum, proje ve performans oOdevleri verilmektedir. Ayrica
sanatsal kabiliyetlerini artirmak amaciyla sergi ve yarismalara katilmalari da
tesvik edilmektedir.

Lisans duzeyindeki ogrencilerin atdélye ve uygulama derslerinde
gerceklestirdikleri sunum, performans, o6dev ve projelerin dlgme ve
degerlendirmesi ara sinav, yariyill sonu sinavi ve butinleme sinavinda
yapilmaktadir. Lisansustd programlarda oOgrencilerin donem iginde
gerceklestirdikleri sure¢ odakli (formatif) 6dev ve projelerin dlgme ve
degerlendirmesi yariyil sonu sinavinda yapilmakta; kuramsal derslerde verilen
arastirma odevlerinin yariyil sonu sinavi puanina katki orani bilgi paketinde
belirtiimektedir. Orgiin egitimde sinav uygulama ve glvenligine ydnelik
mekanizmalar bulunmaktadir. Sinavlarda dersi veren 0Ogretim elemanina
O0grenci sayisina gore bir ya da iki 6gretim elemani gozetmen olarak destek
vermektedir. Cevrim i¢i sinavlarin glvenli bir sekilde yuratilmesine ydnelik
mekanizmalar gelistiriimemistir.

Olgunluk Duzeyi: 3

Kanitlar:

e (3)B 2.2 1 Gsf Resim Balimi Ders Digi Ogrenci Etkinlikleri pdf.
https://drive.google.com/file/d/1CxCLvggL6b_XA7y9IzT8RWOeayGEvhr
Clview?usp=drive_link

e (3) B 2.2_1_Gsf Sahne Sanatlari Bélimi Ders Disi Ogrenci Etkinlikleri
pdf.
https://drive.google.com/file/d/1cSOSvyI1IAGYPXsVY9WSt-
mh30M4_soK1l/view?usp=drive_link

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi:
Fakultemizde; her ogretim yili basinda 0zel yetenek sinavi ile o6grenci
alinmaktadir. 2024 yilinda YOK tarafindan alinan karar ile Sahne Sanatlari
Bolumiu Oyunculuk Ana Sanat Dali kontenjanlari 10’dan 15’e, Resim Bolumu
kontenjanlari 25’ten 30’a, Geleneksel Turk Sanatlari Boluma Tezhip, Minyatar
ve Ebru Ana Sanat Dali kontenjanlari 20’den 25’e yukseltilmistir. Mevcut fiziki
kosullara bagl olarak kaliteyi dusurmeden egitim-ogretimin saglikli sekilde

gerceklesmesi icin Dekanligimizca planlamalar yapilmaktadir.

BUU Birim I¢ Dedierfendirme Raporu- Stirtim. 1 S 27


https://drive.google.com/file/d/1CxCLvggL6b_XA7y9lzT8RWOeayGEvhrC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CxCLvggL6b_XA7y9lzT8RWOeayGEvhrC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cSOSvyl1AGYPXsVY9WSt-mh3OM4_soK1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cSOSvyl1AGYPXsVY9WSt-mh3OM4_soK1/view?usp=drive_link

Fakulte, 6grenci kabullerine yonelik agik kriterleri Yuksekogretim Kurulunun
ana kosullari dahilinde Fakullteye 6zgu olarak belirlemistir [(3) B 2.3_1 2024
YKS Sinav Klavuzu]. Her yil gereksinimlere (basvuru kriterleri, kontenjan,
muracaat big¢imi vb.) gore kabul kurallari guncellenmekte ve ilan edilmektedir
[(3) B 2.3 2 Ozel Yetenek Sinavlari 2024]. Ozel yetenek sinavlari dncesi
fakllte ve bolum tanitimlari amaci ile video ve gorsel igcerik olusturularak sosyal
medyada tanitim calismalari gergeklestirilmistir [(3) B 2.3_3 Ozel Yetenek
Sinavlari 2024 Sosyal Medya Gorsel].
Yetenek sinavi ile 6grenci kabullne iligkin ilke ve kurallar tanimlanmis ve ilan
edilmistir. Bu ilke ve kurallar birbiri ile tutarli olup uygulamalar seffaftir [(3) B
2.3 04 BUU GSF Ozel Yetenek Sinavi Brosur(, (3) B 2.3_05 BUU GSF Ozel
Yetenek Sinavi Yonergesi]. Diploma derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve
sertifikalandiriilmasi ile ilgili olarak Onceden tanimlanmis ve yayimlanmig
kurallar, tutarli ve kalici bir sekilde uygulamaktadir. Diploma talepleri titizlikle
takip edilmektedir [(3) B 2.3_06_BUU Bilgi Paketi Diploma Eki Sayfasi]. Onceki
6grenmenin (6rgun, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest 6grenme yoluyla
edinilen bilgi ve becerilerin) taninmasi ve kredilendirilmesi yapiimaktadir [(3) B
2.3_07_BUU Muafiyet ve intibak islemleri Yoénergesi]. Uluslararasilasma
politikasina paralel hareketlilik destekleri, 6grenciyi tesvik, kolaylastirici
onlemler bulunmaktadir ve hareketlilikte kredi kaybi olmamasi yonunde
uygulamalar vardir [(3) B 2.3 08 BUU Erasmus Ofis Web Sayfasi, (3) B
2.3_09_BUU Orhun Degisim Programi pdf].
Geleneksel Turk Sanatlari Bolimi Hat Ana Sanat Dalinin 2024-2025 akademik yilinda
Ozel yetenek sinavi ile 10 6grenci alinarak 6gretim faaliyetlerine baslamasi planlanmig
ancak YOK onayl alinamadiyi igin gergeklesememistir. Tekrar basvuru
yapilabilmesine yonelik yapilan iyilestirme ¢alismalari kapsaminda Ana Sanat Dalina,
2024 yili icinde bir doktor 6gretim Uyesi ve bir 6gretim gorevlisi alinarak 6gretim
elemani kadrosu gelistirilmistir [(3) B 2_03_10 BUU GSF Geleneksel Tirk Sanatlari
Bolumu Akademik Personel Talep yazisi].
Olgunluk Duzeyi: 3
Kanitlar:
e (3)B 2 03_1 2024 YKS Sinav Klavuzu pdf.
https://dokuman.osym.qgov.tr/pdfdokuman/2024/YKS/kilavuz_d23052024
e (3) B 2 03 2 Ozel Yetenek Sinavlari 2024
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https://uludag.edu.tr/gsf/duyuru/view?id=36545&title=2024-2025-
egitim-ogretim-yili-ozel-yetenek-sinavlari

e (3) B 2_03_3 Ozel Yetenek Sinavlari 2024 Sosyal Medya Gérsel pdf.
https://drive.google.com/file/d/1VidAwmTyb6VDLBU0ogQSOFKMtTDGQh
Z z/view?usp=drive_link

e (3)B 2.03_04 BUU GSF Ozel Yetenek Sinavi Broslri pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/gsf/2024%202025%20%C3%96ZEL%20Y
ETENEK%20B%C4%BOLG%C4%BOLER%C4%B0/YeniKlasor/YeniKlas
or/YeniKlasor/2024 2025 yetenek sinavi_Kkitapcigi.pdf

e (3) B 2.03_05 BUU GSF Ozel Yetenek Sinavi Yénergesi pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/gsf/24-
5%20b%C3%BCt%C3%BCnleme%20final/gsf ozel yetenek sinavi_yon
ergesi_guncellenen_son_hali.pdf

e (3) B 2.03_06_BUU Bilgi Paketi Diploma Eki Sayfasi
http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Sayfalar/DiplomaEKi

e (3) B 2.03_07_BUU Muafiyet Ve intibak islemleri Yonergesi

http://www.uludag.edu.tr/dosyalar/veteriner/ogrenci/muafiyet-ve-intibak-

islemleri-yonergesi.pdf

e (3)B 2.03_08 _BUU Erasmus Ofis Web Sayfasi
http://uludag.edu.tr/erasmus

e (3) B 2.03_09 BUU Orhun Degisim Programi pdf.
https://drive.google.com/file/d/1JIEpSfoWItW|CSCb5xU34Qjp7jOiuHbB/
view?usp=drive_link

e (3) B 2.03 10 BUU GSF Geleneksel Tiurk Sanatlar Bolimu Akademik
Personel Talep yazisi pdf.
https://drive.google.com/file/d/1W51HislUbc510GZcdTLrokiei4dWFvxDa/

view?usp=drive link

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirmasi ve diploma:

Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar suregleri agik,
anlasilir, kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmis ve kamuoyu ile paylasiimistir.
Diploma islemleri bu tanimli sirece uygun olarak yurutulmekte, izlenmekte ve

gerekli o6nlemler alinmaktadir. Ogrenci mezuniyet icin gerekli kosullari
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sagladiginda mezuniyet islemi yapilir, diploma ve diploma eki verilir. “Diploma
Eki” uluslararasi gecerliligi olan bir belgedir [(3) B 2.4_01_BUU Bilgi Paketi
Diploma Eki Sayfasi]. Diploma sahibi bilgilerini elektronik ortamda kontrol
edilebilir ve kayip ya da tahribat gibi durumlarda yeni belge talep etmek igin
izleyecegdi yol ve yontem konusunda yonlendirilir [(3) B 2.4_02_Kayip, Tahrip
ve Diploma islemleri Gorseli pdf].
Universiteye diger yilksekdgretim kurumlarindan yatay gecis, dikey gecis,
lisans tamamlama, ogrenci degisim programlarindan yararlanma islemleri
mevzuat cergevesinde yapilmaktadir [(3) B 2.4_3_ Cift Anadal ve Yan Dal
Yapilmasi Esaslari Yonergesi].
Fakulte, mezun o6grenciler icin hazirladigi izleme ve iyilestirmeye yonelik anket
uygulanmistir [(3) B 2.04_4 BUU Gsf Mezun Takip Formu Sayfasi].
Olgunluk Duzeyi: 3
Kanitlar:

e (3) B 2.04_01_BUU Bilgi Paketi Diploma Eki Sayfasi

http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Sayfalar/DiplomaEKki

e (3) B 2.04_02_Kayip, Tahrip ve Diploma iglemleri Gorseli pdf.
https://drive.google.com/file/d/1fXtjHZLChTJJp93BytHMRdOe-
UWVEt10/view?usp=drive link

e (3) B 2.04_3_ Cift Anadal ve Yan Dal Yapilmasi Esaslari Yonergesi

http://www.uludag.edu.tr/dosyalar/anasayfa/GenelSekreterlik/yonergeler

/yonergeOla.pdf
e (3) B 204 4 BUU Gsf Mezun Takip Formu Sayfasi

https://uludag.edu.tr/gsf/konu/view?id=5437&amp:title=mezun-iletisim-

formu-

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Fakultenin butun bolumlerine hizmet eden tek bir bina bulunmadigi igin
boélimler uzak noktalarda ayri binalarda yer almaktadir. Resim ve Geleneksel
Turk Sanatlari Bolumu Gorukle Yerleskesi’'nde iken Sahne Sanatlari Bolumda
Mudanya Yerleskesi’'ndedir. Gorukle Yerleskesi'nde yer alan bdlumler de

kampusun iki u¢ sinirinda yer almaktadir. Bu kopuk yapilanmadan kaynakli
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olumsuz durumlar yaninda kullanilan binalarin sanat 6grenimi acgisindan
yetersizligi de verimi dusurmektedir.

Bu cercevede:

Resim Bolumunde 1 kuramsal derslik, 5 atdlye, 1 bilgisayar atolyesi, 1
lisansustu o6grenci dersligi bulunmaktadir. Kuramsal dersligin 6grenci
kapasitesi 36’dir. Dersligin ses yalitimi ve havalandirma sistemi
bulunmamaktadir. Desen ve resim atdlyelerinde aydinlatma sistemi yeterli
degildir, 6grencilerin palet ve diger resim malzemelerini koyabilecekleri portatif
ve ergonomik sehpalarin sayisi yeterli degildir, model platformu
bulunmamaktadir. Ders programinda yer alan Se¢gmeli Fotograf ve Duvar Resmi
derslerinin icerigine uygun fiziksel sartlara ve teknik donanima sahip atélyeler
bulunmamaktadir. Baskiresim atdlyesinde yeterli havalandirma kosullari ve
tahliye sistemi bulunmamaktadir. Onceki egitim-6gretim dénemlerinde bélimin
fiziksel kosullarini iyilestirmeye yonelik bazi diuzenlemeler yapilmis olmakla
birlikte yukarida ifade edilen hususlarla ilgili talepler Gst yonetim tarafindan
kaynak yetersizligi gerekcesiyle karsilanmamistir. Bolumde ogrencilerin ve
ogretim elemanlarinin yararlanabilecegi bir katuphane bulunmamaktadir.
Ogrenciler alanla ilgili yayinlar, ders kitaplari, g¢evrim ici (online)
kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklara Goérukle Yerleskesi icinde yer alan

Merkez Kutuphanesinden ulasabilecekleri konusunda bilgilendiriimektedirler.

Sahne Sanatlari Béliumunde 15 kisi kapasiteli 4 ve 20 kisi kapasiteli 1 derslik,
10 kisi kapasiteli bir dans studyosu, 1 yazarlik stidyosu, 1 uygulama salonu
bulunmaktadir. Salon ve dersliklerde kullanilan bilgisayar, ses sistemi ve
projeksiyon kaliteli bir ders sunumu yapabilmek igin yeterli ve uygun degildir.
Dersligin ses yalitimi ve havalandirma sistemi bulunmamaktadir. Onceki
O0gretim donemlerinde bolimun fiziksel kosullarini iyilestirmeye ydnelik bazi
dizenlemeler yapilmis olmakla birlikte yukarida ifade edilen hususlarla ilgili
talepler uUst yonetim tarafindan kaynak vyetersizligi gerekcesiyle
karsilanmamigtir.  Bolumde  ogrencilerin  ve  0Ogretim  elemanlarinin
yararlanabilecedi bir kitiphane bulunmaktadir ancak gerek nitelik gerekse
nicelik agisindan oldukga yetersiz olan bu kutuphaneye Sahne Sanatlari
Bolimi mezunlarindan Erzurum Devlet Tiyatrosu Sanatgisi Firat Uste

tarafindan yapilan kitap bagisi ile kutuphanedeki tiyatro kaynaklari
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zenginlestirilerek egitime katki saglanmistir. Ayrica o6grenciler alanla ilgili
yayinlar, ders kitaplari, c¢evrim i¢i (online) kitaplar/belgeler/videolar vb.
kaynaklara Gorukle Yerleskesi icinde yer alan Merkez Kuitliphanesinden
ulasabilecekleri konusunda bilgilendiriimektedirler [(4) B 3.01_2_ BUU 2024-
2025 Egitim-Ogretim Yili Yeni Ogrenci Oryantasyon Programi]. Kamplse bagli
olanaklar ile ilgili olarak d6grencilerimize yonelik verilen hizmetlerin tanitilmasi
ve danisma hizmeti verilmesi ile ilgili yapilan oryantasyon calismalarina ilave
olarak Mudanya Yerleskesi’'nde egitim goren Sahne Sanatlari Bolumu
ogrencileri igin Bolum Baskanliginca ayrica bir oryantasyon etkinligi
dizenlenmistir [(4) B 3.1_3_ BUU GSF Performans Sunumu Haziran 2024
Sahne San. Bol. Oryantasyon].

Geleneksel Turk Sanatlari Boliumu ise mevcut durumda 20 kisilik 3 sinif, 1 kitap
sanatlari atdlyesi ve 1 ebru atdlyesine sahiptir. Siniflarda 2 adet projeksiyon
cihazi yer almaktadir. Sinif ve atdlyeler ses yalitimi ve havalandirma
sistemlerine sahip degildir. Bolum binasinda kutuphane, bilgisayar laboratuvari
gibi imkanlar yer almamaktadir.

Geleneksel Turk Sanatlari Bolumunde 2023-2024 egitim-0gretim yilinda ihtiyag
duyulan sinif ve atdlyelerdeki egitim materyallerinin eksikligi hakkinda Dekanlik
tarafindan 20 kisilik bos sinifin donatilmasi (masa, sandalye, yazi tahtasi,
projeksiyon vb.) icin idari Mali isler Daire Baskanligina yazi yazilmis ancak bu
ihtiyaglar egitim-6gretim yili éncesinde karsilanamayinca Universitemiz Prof.
Dr. Mete Cengiz Kultur Merkezi deposundaki kullanilabilir durumda olan
malzemeler, gerekli yazismalar yapilarak Geleneksel Tlrk Sanatlari Bolimune
aktarilmigtir. Ayrica boliumde oOgrencilerin ders aralarinda bahgede ihtiyag
duydugu oturma alanlarinin temini igin de Bursa BuyuUksehir Belediyesinden
destek alinmisg, g¢esitli sponsorlarin katkilariyla ebru atdlyesinde ihtiya¢ duyulan
buzdolabi, diger atdlyelerdeki 6grenci dolaplari, siniflarin perdeleri temin
edilmistir. Ayrica bina igindeki bos bir alan mescit olarak duzenlenmistir [(4) B
3.1_4 Geleneksel Tirk Sanatlari Fiziki Kosullar ile ilgili lyilestirmeler]. 2024-
2025 egitim-6gretim yilinda ihtiyag duyulan tguncu derslik igin gerekli materyaller
(masa, sandalye vb.) Rektdrlik/Dekanlik araciigi ile inegél MYO tarafindan
saglanarak sinif derse hazir hale getirilmigtir. Geleneksel Turk Sanatlari
Boluminde oOgrencilerin ve 0ogretim elemanlarinin yararlanabilecegi bir

kitiiphane bulunmamaktadir. Ogrenciler alanla ilgili yayinlar, ders kitaplari,
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cevrim i¢i (online) kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklara Gorukle Yerleskesi
icinde yer alan Merkez Kutiphanesinden ulasabilecekleri konusunda
bilgilendirilmektedirler.

Olgunluk Duzeyi: 4

Kanitlar:

e (4)B3.1_1 BUU GSF Performans Sunumu Kiitiiphane ve Kantin pdf.
https://drive.google.com/file/d/1XHHTJViujJe4oFfN5SGDhFgbQEK-
Cwk8/view?usp=drive_link

e (4 B 3.1 2 BUU 2024-2025 Egitim-Ogretim Yili Yeni Ogrenci
Oryantasyon Programi.
https://www.youtube.com/playlist?list=PL6okvm5C3aV5nPLX3ec8M6v
ug9rdDJSg

e (4) B 3.1_3 BUU GSF Performans Sunumu Haziran 2024 Sahne San.
Bol. Oryantasyon
https://drive.google.com/file/d/1uo5cCmMfOxtidgATo1xz6tBoPjOVX-
pl/view?usp=drive_link

e (4) B 3.1 4 Geleneksel Turk Sanatlari Fiziki Kosullar ile ilgili
lyilestirmeler.

https://drive.qgooqgle.com/file/d/1hyBiU-
6K5sNNn9FAA0JxiBgH7ByOvLfvN/view?usp=drive link

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Resim Boluminde her 6grencinin akademik egitim sureclerini takip eden, yon
gosteren, bu slreglerle ilgili sorunlarina destek olan bir danisman 6gretim Uyesi
bulunmaktadir. Ogrencilerin danismanlarina yiz ylize veya cevrim ici erisip
sorunlarint anlatma olanagi bulunmaktadir. Ancak bu gérusmeler bir toplanti
duzeni iginde gergeklestirimemekte ve tutanak ile kayit altina alinmamaktadir.
Psikolojik danismanlik ve kariyer merkezi hizmetleri Rektorluk tarafindan
organize edilmektedir.

Sahne Sanatlari Boliuminde akademik danisman, danigsmani oldugu tim
ogrencilerle her yariyilin basinda en az bir kez toplanti yapmaktadir. Akademik
danisman mezuniyet asamasina gelen 6grencilerin durumlarini son yariyildan
once kontrol ederek onlara gerekli uyarilari yapar. Akademik danigsman tim

ogrencileri yurtdisi olanaklari, yuksek lisans programlari, burs ve staj
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konularinda bilgilendirir. Akademik danisman, saglik problemleri ve maddi
problemleri olan 06grenciler hakkinda Bolum Baskanligina bilgi verir. Bu
durumlarda Bolum tarafindan gerekli onlemler alinir ve gerektiginde bu
dgrencilere destek verilir [(4) B 3.2_1  BUU GSF Sahne Sanatlari Bélimi
Danisman Toplantilari]. Her yariyil sonunda Boélum Baskani tim akademik
danigsmanlarla bir toplanti yaparak akademik danigmanlik sistemini
degerlendirir ve sistemin daha iyi islemesi igin gerekli duzenlemelerin
yapilmasini saglar. Danismanlik etkinliklerinin 6grenci portfolyosu gibi
yontemlerle takibi ve iyilestirme adimlari bulunmamaktadir. Danisman-6grenci
iliskisinin gercevesi tanimhidir. [(4) B 3.2_2 BUU Bilgi Paketi Akademik
Danigsmanlik]. Danigmanliklarin yurutilmesine dair toplantilar
raporlandiriimamaktadir. Gelismeye agik yonumuzdur. Akademik Danismanlik
uygulamasi diginda her o6gretim elemanin haftada bir gun belirlenen saat
araliginda isteyen tum ogrenciler ile gorusebilecedi bir gérisme programi
hazirlanmis ve uygulanmistir [(4) B 3.2_3_ BUU Sahne Sanatlari Bélimi
Ogretim Elemani-Ogrenci Gorlise Program Listesi].

Geleneksel Turk Sanatlari Boluminde akademik danigsmanlar atanmis ve
ogrenci sorunlarinda ulasilabilir olmak amaciyla ¢6zum odakli bir yapi
kazandiriimigtir.

Geleneksel Turk Sanatlari Boéluminde de danigman, danismani oldugu tim
ogrencilerle her yariyihin basinda en az bir kez toplanti yapmaktadir. Akademik
danisman tim 6grencilerini yurtdisi olanaklari, yliksek lisans programlari, burs ve staj
konularinda bilgilendirir. Akademik danigsman, saglik problemleri ve maddi problemleri
olan ogrenciler hakkinda Bolum Bagkanligina bilgi verir. Bu durumlarda Bolum
tarafindan gerekli onlemler alinir ve gerektiginde bu o6grencilere destek verilir.
Danisman-ogrenci iligkisinin ¢ercevesi tanimhidir [(4) B 3.2.4 BUU GSF
Geleneksel Turk Sanatlari Bolimiu Danisman Toplantilari]. Akademik
Danismanlik uygulamasi disinda her o6gretim elemanin haftada bir gin
belirlenen saat araliginda isteyen tum o6grenciler ile gérusebilecegi bir goérisme
programi hazirlanmis ve uygulanmistir [(4) B 3.2_5_ BUU GSF Geleneksel Tiirk
Sanatlari Bolimu Ogretim Elemani-Ogrenci Gorlise Program Listesi].
Olgunluk Duzeyi: 4

Kanitlar:
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e (4) B 3.02_1_BUU GSF Sahne Sanatlari Bélimi Danisman Toplantilari
pdf.
https://drive.google.com/file/d/1vMPu2FukoA4Ji5jOMUOb9yCHtYOXVzF
o/view?usp=drive_link

e (4) B 3.02_2 BUU Bilgi Paketi Akademik Danismanlik].
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Sayfalar/AkademikDanismanlik

e [(4) B 3.02_3_ BUU Sahne Sanatlari Bélimi Ogretim Elemani-Ogrenci
Goruse Program Listesi.
https://drive.google.com/file/d/1 1Ta8UZYQyEVtnE2IWz1hvOb-
rAHCfp7/view?usp=drive_link

e (4) B 3.02_4_BUU GSF Geleneksel Tiurk Sanatlari Bélimi Danisman
Toplantilari pdf.

https://drive.google.com/file/d/1Wpa-
taz7uCDQqQVps5037Ujyp5e5IR79YZ/view?usp=drive_link

e [(4) B 3.2.5 BUU GSF Geleneksel Tirk Sanatlari Bélimi Ogretim
Elemani-Ogrenci Goérlise Program Listesi.
https://drive.google.com/file/d/1v_jPxWbgwXCdUereHGIFcbbUXFcyGth

7/view?usp=drive link

B.3.3. Tesis ve altyapilar:

Gorukle Yerleskesi icerisinde ogrencilerin yararlanabilecedi bir yemekhane,
cesitli kafeterya ve devlet vyurtlari bulunmaktadir. Ogrencilerin Merkez
Kutuphanede basili ve ¢evrim ig¢i yayinlara kolayca ulagsabilme ve kuramsal
derslere galisabilme imkani bulunmaktadir. Ogrenciler Yerleske iginde bulunan
Mediko Sosyal Biriminden ya da Tip Fakultesinden saglik hizmetleri alabilir,
toplu tasima sistemi ile Yerleske’ye kolaylikla ulasabilirler. Yerleske igerisinde
ulasim igin toplu tasima aracglari ve minibUsler bulunmaktadir. Bu hususlarla
ilgili bilgilendirme kurumun web sayfasinda yapilmakta ve birinci sinif
dgrencileri oryantasyon egitiminde bilgilendirilmektedir [(3) B 3.3_1_BUU 2024-
2025 Egitim-Ogretim Yili Yeni Ogrenci Oryantasyon Programi pdf]. Fakiltenin
uzaktan egitim alt yapisi kuramsal derslerin gereklerine uygun niteliktedir.
Mudanya Yerleskesinde egitim-6gretim faaliyetlerini ylartiten Sahne Sanatlari

Boluma ana sanat dallari, sahne sanatlari egitiminin gereksinimlerine gore
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dizenlenmemis ve huzur evi olarak tasarlanmis bir binada bulunmaktadir. Bina
merkeze uzak dezavantajli bir konumda olup toplu tasima sistemine ulasim
konusunda sorunlu bir boélgededir. Mudanya Belediyesi istiraklerinden
MUDAS’In hizmet saglayacagi kantine yonelik Mudanya Belediyesi ile protokol
imzalanmis ve 6grencilere uygun fiyatli, saglikli ve kaliteli gida hizmeti sunacak
ogrenci dostu kantin acilisi gergeklestirilmistir [(3) B 3.3_2 BUU GSF
Performans Sunumu Kitiphane ve Kantin]. Sahne Sanatlari Bolimu
ogrencilerinin Merkez Kutiuphanede basili yayinlara kolayca ulasabilme ve
kuramsal derslere calisabilme imkani bulunmamaktadir. Ogrenciler saglik
hizmetleri konusunda Gorukle Yerleskesi’'nde bulunan Mediko Sosyal
Biriminden ya da Tip Fakultesinden yararlanmakta zorluk ¢ekmektedir. Bu
hususlarla ilgili bilgilendirme kurumun web sayfasinda yapilmakta ve birinci [(3)
B 3.3 3 BUU GSF Performans Sunumu Haziran 2024 Sahne San. Bol.
Oryantasyon].

Olgunluk Diizeyi: 3

Kanitlar:

e (3) B 3.03_1 BUU 2024-2025 Egitim-Ogretim Yili Yeni Ogrenci
Oryantasyon Programi.
https://www.youtube.com/playlist?list=PL6okvm5C3aV5nPLX3ec8M6v
ug9rdDJSg

e (3)B 3.03_2_ BUU GSF Performans Sunumu Kitiiphane ve Kantin pdf.
https://drive.google.com/file/d/1XHHTJIViujJe4o0FINSSGDhFgbQEK-
Cwk8/view?usp=drive_link

e (3)B 3.03_3_ BUU GSF Performans Sunumu Haziran 2024 Sahne San.

Bol. Oryantasyon pdf.
https://drive.google.com/file/d/1uo5cCmMfOxtidgATolxz6tBoPjOVx-

pl/view?usp=drive link

B.3.4. Dezavantajli gruplar:

Fakultede engelsiz Universite kapsaminda planlanan/uygulanan uygulamalar
yeterli degildir. Ogrenci giris sinavlari i¢in yapilan dizenlemeler YKS
Klavuzu’na bagl olarak gergeklestiriimektedir [(2) B 3.04_01_BUU GSF Ozel
Yetenek Sinavi Brosuru pdf]. Sahne Sanatlari Bolumunde engelli giris rampasi,
engelli tuvaleti ve asansér bulunmaktadir [(2) B 3.04_02_BUU GSF Sahne
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Sanatlari Engelli Ogrenci Tuvalet, Asansor Gérselleri]. Sahne Sanatlari Bélimd
dgrencilerine Gengler icin Engelli Farkindaliginin Arttirllmasi Proje Toplantisi
diizenlemistir [(2) B 3.4_03_BUU GSF Sahne Sanatlari Gengler icin Engelli
Farkindaliginin Arttirilmasi Proje Toplantisi].

Resim Bolumu ve Geleneksel Turk Sanatlari Boliumunde engelli giris rampasi,
engelli tuvaleti ve asansor bulunmamaktadir. Fakultede dezavantajl
O0grencilere dair 06zel bir calisma bulunmamaktadir. Gelistirmeye acik
yonumuzdar.

Olgunluk Duzeyi: 2

Kanitlar:

e (2) B 3.4 _01_BUU GSF Ozel Yetenek Sinavi Broslriu pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/gsf/2024%202025%20%C3%96ZEL%20Y
ETENEK%20B%C4%BOLG%C4%BOLER%C4%B0/YeniKlasor/YeniKlas
or/YeniKlasor/2024 2025 yetenek sinavi_kitapcigi.pdf

e (2) B 3.4 02 BUU GSF Sahne Sanatlari Engelli Ogrenci Tuvalet,
Asansor Gorselleri.
https://drive.google.com/file/d/1QavliHh7XINCRsIv3y7C7xR4Wk2gUwZZ
/view?usp=drive_link

e (2) B 3.04_ 03 BUU GSF Sahne Sanatlari Gengler icin Engelli
Farkindaliginin Arttirilmasi Proje Toplantisi pdf.
https://drive.google.com/file/d/1D9KHAc6DCu8z7nsixVzAvklgesL5X VvF

/view?usp=drive link

B.3.5. Sosyal, kultiirel, sportif faaliyetler:

Mudanya Yerleskesinde egitim-6gretim faaliyetlerini yurtiten Sahne Sanatlari
Bolumd ana sanat dallari 6grencileri Gorukle Yerleskesi icerisinde bulunan
sosyal, kulturel, sportif faaliyetlere katilamamaktadir. Kendi alanlari disinda
gerceklestirilecek faaliyetler icin de talep olsa dahi Mudanya Yerleskesinde
sube acilmamaktadir.

Olgunluk Duzeyi: 1

B.4. Ogretim Kadrosu
Fakultede tim o6gretim elemanlarinin etkilesimli-aktif ders verme yontemlerini

ve uzaktan egitim surecglerini 6grenmeleri ve kullanmalari igin egiticilerin egitimi
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https://uludag.edu.tr/dosyalar/gsf/2024%202025%20%C3%96ZEL%20YETENEK%20B%C4%B0LG%C4%B0LER%C4%B0/YeniKlasor/YeniKlasor/YeniKlasor/2024_2025_yetenek_sinavi_kitapcigi.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/gsf/2024%202025%20%C3%96ZEL%20YETENEK%20B%C4%B0LG%C4%B0LER%C4%B0/YeniKlasor/YeniKlasor/YeniKlasor/2024_2025_yetenek_sinavi_kitapcigi.pdf
https://uludag.edu.tr/dosyalar/gsf/2024%202025%20%C3%96ZEL%20YETENEK%20B%C4%B0LG%C4%B0LER%C4%B0/YeniKlasor/YeniKlasor/YeniKlasor/2024_2025_yetenek_sinavi_kitapcigi.pdf
https://drive.google.com/file/d/1QavliHh7xlNCRsIv3y7C7xR4Wk2gUwZZ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1QavliHh7xlNCRsIv3y7C7xR4Wk2gUwZZ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1D9KHAc6DCu8z7nsixVzAvk1gesL5X_vF/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1D9KHAc6DCu8z7nsixVzAvk1gesL5X_vF/view?usp=drive_link

Universitenin hazirladigi etkinlikler dahilinde gerceklestiriimektedir. Egiticilerin
egitimi uygulamalarina (uzaktan egitim uygulamalari dahil) iliskin planlama
(kapsami, verilis yontemi, katilim bilgileri vb.) ve wuygulamalara iliskin
Rektorlugun hazirladigr  bilgilendirme videolarit ve egitim seminerleri
duyurulmaktadir [(3) B 4_1_BUU GSF Akademik ve idari Personel Egitim Yazi
Ornekleri]. Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini izlemek igin
Universitenin dgrencilere Ogrenci Bilgi Sisteminden uyguladigi anket ve Birim
Ogrenci Anketi disinda bir izleme yéntemi bulunmamaktadir [(3) B 4_2 BUU
Memnuniyet Anketleri].

Olgunluk Diizeyi: 3

Kanitlar:
e (4) B 4_1 BUU GSF Akademik ve idari Personel Egitim Yazi Ornekleri
pdf.

https://drive.google.com/file/d/1hwgquTX1vpBNzl-
8pdSdUm4ZacVZd9nED/view?usp=drive link
e (4) B4_2 BUU Memnuniyet Anketleri

https://www.uludag.edu.tr/duyuru/view/5188/uludag-universitesi-memnuniyet-

anketi

B.4.1. Atama, ylikseltme ve gorevlendirme kriterleri:

Fakilteye 6gretim elemani kabuli, Universitenin belirledigi atama ve yikseltme
kriterlerine uygun islemektedir [(3) B 4.1_1_Bursa Uludag Universitesi Ogretim
Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Kriterleri]. Ogretim elemani atama, yiikseltme
ve gorevlendirme sureg¢ ve kriterleri Ust yonetim tarafindan belirlenmis olup
kamuoyuna acgiktir. Bolumlerin akademik personel ihtiyacina yonelik
olusturulan talepler kismen karsilanmaktadir [(3) B 4.1_2 BUU GSF Sahne
Sanatlari Bolumi Akdemik Personel Talep Yazisi, (3) B 4.1_4 BUU GSF
Geleneksel Turk Sanatlari BolimU Akademik Personel Talep yazisi]. Geleneksel Turk
Sanatlari Bolimine 1 Dr. Ogr. Uyesi ve 1 Ogretim Goérevlisi ile Sahne Sanatlari
Bolimiine 1 Dr. Ogr. Uyesi atamasi gerceklesmistir. Kurumsal 6lgekte ders yiiki
dagiliminin dengeli olmadig:r didsunulmektedir. Resim Boéliuminde &gretim
elemanlarinin ders yukleri ¢cok fazla olmasina ragmen ilgili rapor déneminde
Dekanlik tarafindan talep edilmesine ragmen Ust yonetimce kargilanamamistir. Kurum

disindan da ders vermek uzere herhangi bir gérevlendirme talebi yapilmigtir.
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https://drive.google.com/file/d/1hwguTX1vpBNzl-8pdSdUm4ZacVZd9nED/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hwguTX1vpBNzl-8pdSdUm4ZacVZd9nED/view?usp=drive_link
https://www.uludag.edu.tr/duyuru/view/5188/uludag-universitesi-memnuniyet-anketi
https://www.uludag.edu.tr/duyuru/view/5188/uludag-universitesi-memnuniyet-anketi

Fakultede egitim-6gretim ilkelerine ve kultirune uyum saglandigini
denetleyecek bir mekanizma bulunmamaktadir.
Olgunluk Diizeyi: 4
Kanitlar:
e (4) B 4.1_1_Bursa Uludag Universitesi Ogretim Uyeligine Yikseltiime ve
Atanma Kriterleri

https://uludag.edu.tr/personel/duyuru/view?id=34844&title=buu-ogretim-

uyeligine-yukseltiime-ve-atanma-kriterleri

e (4)B4.1_2 BUU GSF Sahne Sanatlari Bélumu Akademik Personel Talep
Yazisi pdf.
https://drive.google.com/file/d/1IFX7TuNKowPIBAnw83yX6PfAiIm2WeQO
l4/view?usp=drive_link

e (4)B 4.1_3 BUU GSF Geleneksel Turk Sanatlari Balliimii Akademik Personel

Talep yazisi pdf
https://drive.qgoogle.com/file/d/1W51HislUbc510GZcdTLrokieidWFvxDg/

view?usp=drive link

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi:

Fakultede tium o6gretim elemanlarinin etkilesimli-etkin ders verme yontemlerini
ve uzaktan egitim sireclerini 6grenmeleri ve kullanmalari igin Universitenin
hazirladig: etkinlikler bulunmaktadir. Bu c¢ercevede egiticilerin egitimi
uygulamalarina (uzaktan egitim uygulamalari dahil) iliskin planlama (kapsami,
verilig  yontemi, katihm bilgileri vb.) ve uygulamalara iliskin Universite
Rektorlugunun hazirladigr bilgilendirme videolari ve egitim seminerleri
duyurulmaktadir. Ogretim elemanlarinin teknolojik yeterliliklerini arttirmaya
yénelik calismalar mevcuttur [(3) B 4.2.1 BUU GSF idari ve Akademik
Personel Hizmet i¢i Egt. ve Bilgilendirme]. Egitim kadrosunun egitim-dgretim
performansini izlemek igin Universitenin dgrencilere Ogrenci Bilgi Sisteminden
uyguladigi anket ve Birim Ogrenci Anketi disinda bir izleme yoéntemi
bulunmamaktadir [(3) B 4.2 _2 BUU Memnuniyet Anketleri]. Gelisime acik
yonumuzdur.

Olgunluk Duzeyi: 3

Kanitlar:
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https://uludag.edu.tr/personel/duyuru/view?id=34844&title=buu-ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-kriterleri
https://uludag.edu.tr/personel/duyuru/view?id=34844&title=buu-ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-kriterleri
https://drive.google.com/file/d/1FX7TuNKowPIBAnw83yX6PfAjm2WeQOl4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FX7TuNKowPIBAnw83yX6PfAjm2WeQOl4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1W51HislUbc5IOGZcdTLrokiei4WFvxDg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1W51HislUbc5IOGZcdTLrokiei4WFvxDg/view?usp=drive_link

e (3)B 4.2_1 _BUU GSF Akademik ve idari Personel Egitim Yazi Ornekleri
pdf.
https://drive.google.com/file/d/1hwguTX1vpBNzI-
8pdSdUm4ZacVZdInED/view?usp=drive_link

e (3)B 4.2 _2 BUU Memnuniyet Anketleri

https://www.uludag.edu.tr/duyuru/view/5188/uludag-universitesi-memnuniyet-

anketi

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tegsvik ve odiillendirme:

Ogretim elemanlari igin yaratici/yenilik¢i egitim uygulamalarini ve bu alanda
rekabeti arttirmak Gzere “iyi egitim 6dulu” gibi tesvik ve édullendirme suregleri
bulunmamaktadir. Egitim-ogretimi oncelemek Uzere atama ve yukseltme
kriterlerinde yaratici egitim faaliyetlerine yer verilmemistir.

Olgunluk Duzeyi:2

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Sireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1. Arastirma siurecglerinin yonetimi:

Arastirma sureglerinin yonetimine iliskin benimsenmesi gereken yaklagimlar,
motivasyon ve yonlendirme iglevinin nasil tasarlanmasi gerektigi, kisa ve uzun
vadeli hedeflerin net ve kesin olarak nasil tanimlanmasi gerektigi, arastirma
yonetimi ekibi ve go6rev tanimlari batancul bir program dahilinde
belirlenmemigstir. Ar-Ge Koordinatorliglinin Fakulte iginde de daha aktif sekilde
temsil edilebilmesi ve arastirma-gelistirme, bilimsel yayin ve proje sureglerinin daha
etkili sekilde ilerleyebilmesi igin Birim Ar-Ge Komisyonlugunun kurulmasi gerekliligi
olustugu belirlenmigtir. Gelisime agik yonumuzdir. Bununla birlikte Fakultede
bilimsel arastirma ve sanatsal sureclerin yonetiminin etkinligi ve basarisi
Dekanlik ve Kalite Komisyonu tarafindan periyodik olarak izlenmekte ve
iyilestiriimesi hedeflenmektedir [(3) C 1.1_1 BUU Akademik Veri Yénetim
Sistemi AVESIS Sayfasi]. Ddnem sonlarinda gergeklestirilen Fakiilte akademik
kurul toplantilarinda tamamlanan doneme ait arastirma ve sanatsal etkinlikler
paylasilarak etkinlik motivasyonu yuksek tutulmaya calisiimaktadir [(3) C
1.1_2_ BUU GSF Etkinlik Planlamasi 2024].

Olgunluk Duzeyi: 3
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Kanitlar:
e (3)C 1.01_1 BUU Akademik Veri Yonetim Sistemi AVESIS Sayfasi
https://avesis.uludag.edu.tr/
e (3)C 1.01_2_ BUU GSF Etkinlik Planlamasi 2024 .pdf.
https://drive.google.com/file/d/1ACpDgT-
S5AAKkwWIDMQreORCYGZZ1NfwN-/view?usp=drive_link

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar:
Arastirmaya yeni baglayanlar igin Bursa Uludag Universitesi Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan ydrutulen Universite igi gekirdek
fonlar vardir ve erigsimi kolaydir. Arastirma potansiyelini gelistirmek Gzere proje,
konferans katilimi, seyahat, uzman daveti destekleri, Kkisisel fonlar,
motivasyonu arttirmak tzere 6dul ve rekabetgi yukseltme kriterleri vardir [(3) C
1.2 1_BUU BAPSIS Yénergesi]
BAP Birimi misyon ve hedeflerle uyumlu olarak Universite disi kaynaklara
yonelme konusunda Fakulteyi desteklemektedir. Bu amagla c¢alisan destek
birimleri ve yontemleri tanimlidir ve arastirmacilarca iyi bilinir. BAP Birimi belirli
araliklarla e-posta yoluyla guncel proje duyurulari yapmaktadir.
2024 yilinda universite ici kaynaklarindan (BAP) Fakultenin 2 6gretim elamani
yararlanmistir. 1 6gretim elemani (BAP) i¢ kaynakli projede vyuraticuliuk
yapmistir. 1 6gretim elemani (BAP) i¢c kaynakli projede proje danigsmanlidi
yapmakta ve 1 6gretim elemani da bulus sahibi olarak patent bagvurusu yapmis
bulunmaktadir [(3) C 1.2_2 BUU GSF 2024 AR-GE Sunumu]. Bu kaynaklari
kullanim verileri her yil Ocak ayinda tim birimlerden istenen faaliyet raporlari
ile izlenmektedir [(3) C 1.2_3_ BUU GSF Yayin Faaliyet Bilgi Talebi]. Ayrica
BUU Ar-Ge Koordinatérligts Danisma  Kurulunun yillik  degerlendirme
toplantisinda Fakultenin 2024 yili Ar-Ge faaliyetleri sunulmustur [(3) C 1.2_4_
BUU GSF 2024 AR-GE Sunumu]
Olgunluk Duzeyi: 3
Kanitlar:

e(3) C 1.2_1 BUU BAPSIS Yénergesi]

https://bapsis.uludag.edu.tr/GetDoc.ashx?I1D=954
¢(3) C 1.2_2 BUU GSF 2024 AR-GE Sunumu pdf.
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https://drive.google.com/file/d/1ACpDgT-s5AAkwIDMQre0RCYGZZ1NfwN-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ACpDgT-s5AAkwIDMQre0RCYGZZ1NfwN-/view?usp=drive_link
https://bapsis.uludag.edu.tr/GetDoc.ashx?ID=954

https://drive.google.com/file/d/16yRc700ShT2rfe5LTK8cMaEvpyjlXaf2/
view?usp=drive link
e (3) C 1.2_3 BUU GSF Yayin Faaliyet Bilgi Talebi pdf.
https://drive.google.com/file/d/1PCf-
JHsdEsnfbXRn1fb5xqgxjpdCcZwUD/view?usp=drive_link
e (3)C 1.2 4 BUU GSF 2024 AR-GE Sunumu pdf.
https://drive.google.com/file/d/16yRc700ShT2rfe5LTK8cMaEvpyjlXaf2

[view?usp=drive link

C.1.3. Doktora/Sanatta Yeterlik programlari ve doktora sonrasi imkanlar:
Fakultenin 6grenci kabul eden U¢ bdlumunden sadece Resim Ana Sanat
Dalinda Sanatta Yeterlik Programi bulunmakta ve Sosyal Bilimler Enstitlsu
tarafindan yuritilmektedir [(2) C 1.3_1_ BUU Sosyal Bilimler Enstitiisi]
Bu programda kayitli 5 6grenci bulunmakta [(2) C 1.3_2_Resim Ana Sanat Dali
Lisansiistii Programlari Ogrenci Sayisi Tablosu] ve Bilgi Paketi Sayfasinda tim
bilgiler yer almaktadir [(2) C 1.3_3_ Resim Ana Sanat Dali Lisansustl Programi
Bilgi Paketi]. Sahne Sanatlari Ana Bilim Dali 2022 yil igerisinde doktora
programi acilabilmesi igin gerekli asgari 6gretim Uyesine ulagsmig, programin
acilmasina yonelik Bolum Akademik Kurul karari ile bir komisyon kurmustur.
Daha sonrasinda gerekli sunumlar ve basvurular yapilmis, basvuru YOK’ten
onay alamamigstir. Gerekli kontroller gergeklestirilerek konu ile ilgili strecin
tekrar baslatilabilmesi i¢in ¢alismalar devam etmektedir A¢ik olan programin
basvuru surecleri, kayith 6grencileri ve mezun sayilari ile gelisme egilimleri
belirli bir plan dahilinde izlenmemektedir. Faklltede doktora sonrasi (post-doc)
imkanlari bulunmamaktadir.
Olgunluk Duzeyi: 2
Kanitlar:

e (2) C 1.03_1_BUU Sosyal Bilimler Enstitiis(i

https://www.uludag.edu.tr/sosyalbilimler

e (2) C 1.03_2 Resim Ana Sanat Dali Lisansusti Programlari Ogrenci
Sayisi Tablosu.
https://drive.google.com/file/d/1vimTeifQDP0Z7YfOczL WfOoHfHoZbUyr/

view?usp=drive link

BUU Birim I¢ Dedierfendirme Raporu- Stirtim. 1 Sf 42


https://drive.google.com/file/d/16yRc7O0ShT2rfe5LTK8cMaEvpyj1Xaf2/view?usp=drive_link
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https://drive.google.com/file/d/1vImTeifQDP0Z7YfOczLWf0oHfHoZbUyr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vImTeifQDP0Z7YfOczLWf0oHfHoZbUyr/view?usp=drive_link

e (2) C 1.03_3 Resim Ana Sanat Dali Lisansustu Programi Bilgi Paketi
http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/1810?AyID=30

C.2. Arastirma Yetkinligi, is Birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi:

Fakultede doktora/sanatta yeterlik derecesine sahip arastirmaci sayisi 20,
orani %80’dir. Doktora derecesinin alindigi kurumlarin dagilimi gesitlilik
gostermektedir. Arastirmacilar goérev yaptiklari alanlarda uzmanlik birikimine
sahiptir. Universite BAP Birimi l(zerinden, Fakllte ise i¢ isleyisi igerisinde
olanaklari dahilinde akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini
arttirmak Uzere egitim, calistay, proje pazarlari vb. gibi sistematik faaliyetlere
katilmalarini tesvik etmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 2

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri:
Akademik personelin diger kurumlarla ortak g¢alismalari bulunmaktadir. Konu
ile ilgili tesvik edici etkinlikler planlanmaktadir [(4) C 2.2_1 Resim Bolimu
Secici Kurul Uyeligi, (4) C 2.2_2 Sahne Sanatlari Bélimi B.K.S.T.V. isbirligi
ve Sempozyum Dlzenlenmesi, (4) C 2.2_3_ Zeki Muren Guzel Sanatlar Lisesi
Gorevlendirme Yazisi pdf]. Sahne Sanatlari Bolumu icin Mudanya Belediyesi
istiraklerinden MUDAS’In hizmet saglayacadi kantine ydnelik Mudanya
Belediyesi ile protokol imzalanmis ve &6grencilere uygun fiyath, sagliklh ve
kaliteli gida hizmeti sunacak 6grenci dostu kantin agilisi gergeklestiriimistir [(4)
C 2.2_4 BUU GSF Performans Sunumu Kitiiphane ve Kantin].

Olgunluk Duzeyi: 4

Kanitlar:

e (4)C2.2_1_ Resim Bélumu Segici Kurul Uyeligi Gérevlendirme pdf.
https://drive.google.com/file/d/1sVIZOF8VOIMBLUShRAT13PbTQJAYP6X
E/view?usp=drive_link

e (4) C 2.2_2 Sahne Sanatlari Bélimu B.K.S.T.V. isbirligi ve Sempozyum
Dizenlenmesi pdf
https://drive.google.com/file/d/1QbrLOQfuSbrSX17sixBred-

9LDo6nLZ2m/view?usp=drive link

e (4) C2.2_3_ Zeki Miiren Giizel Sanatlar Lisesi Gérevlendirme Yazisi.
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http://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/1810?AyID=30
https://drive.google.com/file/d/1sVIZ0F8V0ImBLushRAT13PbTQjAYP6xE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1sVIZ0F8V0ImBLushRAT13PbTQjAYP6xE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1QbrLQfu5brSX17sixBred-9LDo6nLZ2m/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1QbrLQfu5brSX17sixBred-9LDo6nLZ2m/view?usp=drive_link

https://drive.google.com/file/d/1gq8hLbDfbNjGIzOGcYIdvrl J76vUy8R2/vi
ew?usp=drive_link

e (4) C 2.2 4 BUU GSF Performans Sunumu Kitiphane ve Kantin].
https://drive.google.com/file/d/1XHHTJViujJe4oFfN5SGDhFgbQEK-

Cwk8/view?usp=drive link

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi:
Fakulltede arastirma faaliyetleri yillik bazda izlenmekte ve degerlendiriimektedir
[(3) C 3.1_1_ GSF BUU GSF Yayin Faaliyet Bilgi Talebi]. Fakiltenin odak
alanlarinin Universite ici bilinirligi, Universite dis1 bilinirligi; uluslararasi
gorundurluk, uzmanhk iddiasi konularinin analizi, hedeflerle uyumu sistematik
olarak analiz edilmemektedir. Basarili arastirma performansina sahip
arastirmacilar akademik kurul toplantilarinda one ¢ikarilarak takdir edilmektedir
ancak tesvik mekanizmasi bulunmamaktadir. Rakiplerle rekabet, secilmis
kurumlarla kiyaslama (benchmarking) takip edilmemektedir. Performans
degerlendirmelerinin sistematikligi ve kaliciligi hedeflenmektedir.
Olgunluk Duzeyi: 3
Kanitlar:
e (3)C3.1._1_GSF BUU GSF Yayin Faaliyet Bilgi Talebi pdf.
https://drive.google.com/file/d/1PCf-
JHsdEsnfbXRn1fb5xgxjpdCcZwUD/view?usp=drive link

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi:
Ogretim elemanlari arastirma performansini paylagmaktadir. Arastirma
performansi yil bazinda izlenmekte, degerlendiriimekte ve kurumsal politikalar
dogrultusunda kullaniimaktadir. Sonuglar seffaf olarak paylasiimaktadir.
Performans degderlendirmelerinin sistematik ve kalici olmasi saglanmistir.
2024 Fakdulte faaliyet raporlarina gére 6gretim elemanlari 4 uluslararasi/ulusal
makale yayimlamis, 3 uluslararasi / ulusal bildiri sunmustur. 7 uluslararasi /
ulusal kitap / kitap bolumd yazmistir. 14 uluslararasi, 42 ulusal sanatsal
etkinlige katilmiglardir [(3) C 3.2_1_ BUU GSF 2024 AR-GE Sunumu, (3) C
3.2_2 BUU GSF Akademik Personel Sanatsal ve Bilimsel Faaliyetler 2024 ].
Olgunluk Duzeyi: 3
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https://drive.google.com/file/d/1q8hLbDfbNjGlzOGcYIdvrl_J76vUy8R2/view?usp=drive_link
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https://drive.google.com/file/d/1XHHTJViujJe4oFfN5SGDhFqbQEk-Cwk8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PCf-JHsdEsnfbXRn1fb5xqxjpdCcZwUD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PCf-JHsdEsnfbXRn1fb5xqxjpdCcZwUD/view?usp=drive_link

Kanitlar:

e (3)C3.2. 1 BUU GSF 2024 AR-GE Sunumu pdf.
https://drive.google.com/file/d/16yRc700ShT2rfe5L TK8cMaEvpyjlXaf2/
view?usp=drive_link

e (3) C 3.2 2 BUU GSF Akademik Personel Sanatsal ve Bilimsel
Faaliyetler 2024 pdf.
https://drive.google.com/file/d/1NIKkUJ5daBCqDT{9-
IWwkIMQSWeci8rl/view?usp=drive_link

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari
D.1.1. Toplumsal katki siireglerinin yonetimi

2024-2025 egitim-6gretim yilinda Dekanlik ve Bélium Baskanliklari tarafindan,
topluma katki saglayacak faaliyetler planlanmistir [(3) D 1.1_1 BUU GSF
Etkinlik Planlamasi 2024]. S6z konusu faaliyetler c¢ogunlukla &nceden
belirlenmis bir dizenleme kurulu ya da koordinatérler tarafindan yartttimustar
[(3) D 1.1_2 BUU GSF Sergi Diizenleme Kurulu]. Buna ek olarak, Geleneksel
Turk Sanatlari Boluminde planlanan bolim sergilerinin organizasyonunda
belirli 6gretim elemanlari sergi koordinatéri olarak gorevlendirilmistir. [(3) D
1.1_3 BUU GSF Sergi Koordinatérii Gérevlendirme Yazisi].

Fakultenin toplumsal katki politikasi, toplumsal katki sureglerinin yonetimi ve
organizasyonel yapisi kurumsallagsmistir. Toplumsal katki sureglerinin yonetim
ve organizasyonel yapisi ise kurumun toplumsal katki politikasi ile uyumludur.
Toplumsal katki sureglerinin sistematik olarak izlenmesi ve bagli iyilestirmelerin
yapilmasi Fakultenin iyilesmeye agik yonleridir.

Olgunluk Duzeyi: 3

Kanitlar:

e (3)D 1.1_1 BUU GSF Etkinlik Planlamasi 2024 pdf.
https://drive.google.com/file/d/1ACpDQT-
S5AAkwIDMQreORCYGZZ1NfwN-/view?usp=drive_link

e (3)D 1.1_2 BUU GSF Sergi Dizenleme Kurulu pdf.
https://drive.google.com/file/d/1CMis3U9xUx809uW9ItKoG7IRkBsK3pn8

n/view?usp=drive link
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https://drive.google.com/file/d/16yRc7O0ShT2rfe5LTK8cMaEvpyj1Xaf2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16yRc7O0ShT2rfe5LTK8cMaEvpyj1Xaf2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NlKkUJ5daBCqDTf9-9WwkJMQSWeci8r1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NlKkUJ5daBCqDTf9-9WwkJMQSWeci8r1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ACpDgT-s5AAkwIDMQre0RCYGZZ1NfwN-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ACpDgT-s5AAkwIDMQre0RCYGZZ1NfwN-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CMis3U9xUx8o9uW9tKoG7IRkBsK3pn8n/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CMis3U9xUx8o9uW9tKoG7IRkBsK3pn8n/view?usp=drive_link

e (3)D 1.1_3 BUU GSF Sergi Koordinatérii Géreviendirme Yazisi pdf.
https://drive.google.com/file/d/1dBfukCHM9 hHgW6{03pedMyCfOtP6s3

o/view?usp=drive link

D.1.2. Kaynaklar
Toplumsal katki etkinlikleri i¢cin ayrilan mali ve fiziksel olanaklar ve insan
kaynaklari tanimlanmigtir. Bolumler tarafindan ydarutilen toplumsal katki
faaliyetleri, Dekanlik tarafindan ihtiyaglara uygun, dengeli ve yeterli sekilde
desteklenmektedir [(3) D 1.2 _1 Proje Kaynak Talep Dilekgesi]. Ancak bu
kaynaklara dair birimimiz tarafindan yuratilen slreglerin izlenmesi ve
degerlendirilmesi gelistirilmesi gereken bir alan olarak kargimiza ¢ikmaktadir.
Olgunluk Duzeyi: 3
Kanitlar:
e [(3)D 1.2_1 Proje Kaynak Talep Dilekgesi pdf.
https://drive.google.com/file/d/1RY5U cdfHAzadpl78G9dXhYToCO5MYrd/vi

ew?usp=drive link

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi:
Fakllte  bunyesinde  deger vyaratan toplumsal katki  faaliyetleri
gerceklestiriimektedir. Kisisel sergiler, ulusal ve uluslararasi karma sergiler,
sahnelenen tiyatro oyunlari, konserler, toplumsal katki kapsaminda dis
paydaslarla yuratilen goérismeler, dlizenlenen sempozyum ve uluslararasi
sergiler bunlardan bazilaridir. Bu faaliyetler géz énine alindiginda toplumsal
katkinin, Fakultenin gucglu yonlerinden biri oldugu gorulmektedir [(4) D 2.1_1_
BUU GSF Akademik Personel Sanatsal ve Bilimsel Faaliyetler 2024, (4) D
2.1 2 |. Ulusal Sahne ve Goruntu Sanatlari Sempozyumu]. Sahne Sanatlari
Boliuma Bursa Devlet Tiyatrosu Ahmet Vefik Pasa Sahnesi ve Tayyare Kaltar
Merkezi de dahil olmak Uzere gergeklestirdigi tum oyun sahnelemelerinde
karekod uygulamasi ile bir anket calismasi gergeklestirmistir. Sanatsal
performanslarin izleyicilerden geri bildirimleri alinmistir [(4) D 2.1_2_ GSF
Sahne Sanatlari BolimUu Etkinlik Degerlendirme Anketi]. Bu faaliyetlerin BM
Surduarulebilir Kalkinma Amaglari ile uyumlu olmasi, dezavantajli gruplar dahil

toplumun ve ¢evrenin ihtiyaglarina cevap verebilmesi hususu gelismeye acik
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https://drive.google.com/file/d/1dBfukCHM9_hHgW6j03pedMyCfQtP6s3o/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dBfukCHM9_hHgW6j03pedMyCfQtP6s3o/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RY5U_cdfHAzadpI78G9dXhYToCO5MYrd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RY5U_cdfHAzadpI78G9dXhYToCO5MYrd/view?usp=drive_link

yonlerimizden birisidir. Ulusal ve uluslararasi dlizeyde kurumsal is birlikleri,
cesitli kamu kurum ve kuruluglarina yapilan goérevlendirmeler ile kurumun
bunyesinde yer alan birimler araciligiyla yuratulen egitim, hizmet, arastirma,
danigsmanlik vb. toplumsal katki faaliyetleri izlenmektedir [(4) D 2.1_4 Devlet
Tiyatrosu ve B.B. Sehir Tiyatrosu Séz. Ogr. Elm. Gérevlendirme]. izleme
mekanizma ve suregleri yerlesik ve surduralebilirdir.

Olgunluk Diizeyi: 4

Kanitlar:

e (4 D 2.1 1 BUU GSF Akademik Personel Sanatsal ve Bilimsel
Faaliyetler 2024 pdf.
https://drive.google.com/file/d/1NIKkUJ5daBCgDTf9-
IWwkIMQSWeci8rl/view?usp=drive_link

e (4)D 2.1_2 GSF Sahne Sanatlari Bolimu Etkinlik Degerlendirme Anketi
https://drive.google.com/file/d/1kmO7IujylIWy6PsckJIVPaHyI616H _7Zw/v
iew?usp=drive_link

e (4) D 2.1_4 Devlet Tiyatrosu ve B.B. Sehir Tiyatrosu S6z. Ogr. EIm.
Gorevlendirme pdf.
https://drive.google.com/file/d/1BtJwamZn9ydEHY -

SDE9gh30_ FaoUE4E3/view?usp=drive_link

SONUC VE DEGERLENDIRME

A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite

Fakultenin yonetisim modeli ve idari yapisinin kurum politikasiyla uyumlu olarak
kurumsallagmis olmasi;

Ongérilen ydnetisim modeli ile gerceklesen silreglerin karsilastirmasinin
sistemli olarak yapilmasi ve iyilestiriimeye calisiimasi;

Fakultenin organizasyon semasinin olusturulmus, gorev tanimlarinin yapiimis,
is akis sureglerinin belirlenmis olmasi;

Fakultenin ulusal ve uluslararasi dlzeyde sanatsal-akademik alanda
gerceklesen yenilikleri ve kuresel egilimleri takip etmesi;

Fakilte Kalite Komisyonunun, Universite Kalite KoordinatérlGginin
olusturdugu yodnergeler dogrultusunda i¢ kalite glvence sisteminin

olusturulmasina yonelik ¢alismalar yurutmesi;
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Ozel Yetenek Sinavi 6n kayit islemlerinin ¢evrim igi yapilmasi ve Sahne
Sanatlari Boéliumiiniin ders planlarinin glincellenmesine yénelik PUKO
dongulerinin isletilmesi;

Kamuoyunu bilgilendirmeye yonelik Fakllte web sayfasi ve sosyal medya
hesaplarinin aktif olarak kullanilmasi, isleyisin sistematik olarak takip edilmesi
ve iyilestirmelerin yapilmasi;

Ogretim elemanlarina yénelik bilgilendirmeler icin UDOS sisteminin aktif olarak
kullaniimasi;

Dis paydas isbirliklerinin ve etkinliklerinin protokoller ve kargilikli resmi siregler
ile takip edilmesi ve arttirilmasi;

ic ve Dis paydas etkinliklerinin Fakiltenin web sayfasinda, olusturulan
whatsapp hesaplarinda ve boélumlere asilan afisler araciligi ile duyurulmast;
2023 yili iginde kalite kultarintn olugsmasi, yayginlagsmasi ve benimsenmesine
yonelik bolumlere 6zgu ¢alismalar yapilmis olmasi; Fakulltenin gug¢la yonleri

arasinda bulunmaktadir.

Fakulteye ait bir kalite guvence rehberinin bulunmamasi;

PUKO gevrimlerinin kismi olarak uygulanmasi;

Fakultenin kendi amag¢ ve misyonunun tanimlanmamis; kisa, orta ve uzun
vadeli hedeflerinin belirlenmemis ve bu dogrultuda planlama yapilmamis
olmasi;

Paydaslarla yapilan toplantilarin sistemli hale getirilmis ve kayit altina alinmis
olmasina ragmen form vb. araclar yoluyla katilimcilardan geri donus
olusturabilecek bilgi toplanmamasi;

Is akiglari ve isleyisin kamuya duyurulmamasi ve paydaslarca bilinirliginin
saglanmamis olmasi;

Bolumlerin farkh fiziksel mekanlarda yer almasi nedeniyle kalite kaltarinin
yerlesmesine yoOnelik koordineli c¢alismalarin yapilmamasi Fakultenin

iyilesmeye acik yonleridir.

A.2. Misyon ve Stratejik Amacglar

Performans yonetim sistemlerinin butinsel bir yaklagsimla ele alinmasi;
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Akademik personel performansinin UDOS, UKEY, AVESIS ve Microsoft Teams
programlari araciligi ile izlenmesi kurumsal altyapiyr kullanana Fakultenin

guclu yonleri arasinda yer almaktadir.

Universitenin misyon ve vizyonunu benimseyen Fakdiltenin 6zerk yapisi goéz
onunde bulundurularak kendi misyon ve vizyonunu belirlemeye yonelik bir
calisma yapiimamis olmasi;

Stratejik planlama g¢alismasinin bulunmamasi;

Kurum kalite politikasi gergevesinde kalite kultarinin olusturulmasina ydénelik

2024 yilinda gergeklestirilen ¢alismalar Fakultenin iyilesmeye agik yonleridir.

A.3. Yonetim Sistemleri

Universite tarafindan belirlenen insan kaynaklari yénetimine iligkin kurallar ve
sureclerin Fakullte Kriter Komisyonu tarafindan uygulanmasi ve bdlumlerden
gelen talepler degerlendirilerek Ust yonetime iletilmesi;

idari is akis siirecleri ile ilgili tanimlamalarin yapilmis olmasi;

Sistemin isleyisine ilisin sorunlarin raporlandirilarak Gst yonetime sunulmasi

Fakultenin guglu yonleri arasinda yer almaktadir.

Fakiltenin énemli etkinlikleri ve siireclerine iliskin verilerin UNIKYS, UDOS,
UKEY, BAPSIS, AVESIS gibi Universite tarafindan saglanan sistem ve
uygulamalar kullanilarak toplanmasi, ancak stratejik yonetimin geredi olarak
analiz edilerek raporlanmamasi;

Fakultede duzenlenen kultlir ve sanat etkinliklerinin yuarutilmesine yonelik is
akis semalarinin hentz uygulamasina baglanmamig olmasi;

Fakulte tarafindan planlanan stratejik hedeflerle uyumlu bir bltgenin

bulunmamasi Fakdultenin iyilesmeye acgik yonleridir.

A.4. Paydas Katilimi

Mezun izleme sisteminin Fakulte web sayfasindaki mezun anket formlari
kullanilarak igletilmesi ve bu sistem araciligi ile mezunlar ve disg paydaglar
arasindaki iliskilerin organize edilmesi Fakultenin gli¢li yonleri arasinda yer

almaktadir.
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Fakultenin i¢ ve dis paydaslari belirlenmis ve bu paydaslarla yapilan
toplantilarin sistemli hale getirilmig, sayilari arttiriimig ve kayit altina alinmis
olmasina ragmen form vb. araclar yoluyla katilimcilardan geri donus
olusturabilecek bilgi toplanmamasi;

Ust yonetim tarafindan yapilan 6grenci memnuniyet anketlerinin Fakiilte
kurullari tarafindan dederlendirilerek analiz edilmemesi;

Fakllte bazinda (ders, dersin 6gretim elemani, diploma programi, hizmet ve
genel memnuniyet seviyesi vb. hususlarda) 6grencilerden geri bildirim almaya
yonelik anket calismalarinin tim fakudlteyi kapsamamis olmasi Fakultenin

iyilesmeye acik yonleridir.

A.5. Uluslararasilagsma

Fakiltenin Uluslararasi Ogrenci Degisim Programlari kapsaminda is birligi
yapabilecegdi yeni paydaslar bulmasi;

Ogrencilerin bu imkandan faydalanabilmeleri igin bilgilendirilmeleri ve tesvik
edilmelerine yonelik c¢alismalar yapilmasi Fakultenin iyilesmeye acgik

yonleridir.

B. EGiTiM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Turkiye YUksekogretim Yeterlilikleri Cergevesi ile uyumlu; 6gretim amagclarina
ve O0grenme ciktilarina uygun olarak tasarlanan ve kamuoyuna ilan edilen
ogretim programlarinin uygulanmasi;

Ders programlarinda zorunlu-segmeli ders dagilimina iliskin ilke, kural ve
yontemlerin tanimlanmis olmasi;

Mifredat yapisinda zorunlu-se¢gmeli ders dengesinin gozetilmesi;

Degisen i¢c ve dis kosullara bagli olarak ders planlamalarinda guncellemelerin

yapilmasi Fakulltenin gug¢lii yonleri arasinda yer almaktadir.

Atdlye ve dersliklerin sayisi ve fiziksel imkénlarin yetersizligi; kontenjan
sayilarinin arttiriimasi; ogrenci alan bdlumlerin her birinin ayri binalarda
bulunusu; sahne sanatlari bolumuanidn kampus disinda olusu; 6gretim elemani
sayisinin yetersiz olmasi gibi nedenlerle d6grencilere alan i¢i ve alan digi ders

se¢cme olanagl sunulamamasi;
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Program yeterliliklerinin uzaktan egitimin gerek ve kosullarina uygun olarak
revize edilmemis olmasi;

Alana 6zgu uygulamali 6grenme firsatlarinin kismen (Sahne Sanatlari Bélimi)
olusturulmasi;

Faklltede egitim-6gretim sdreclerini butincul olarak ydénetmek Uzere bir

sistemin bulunmamasi Fakultenin iyilegsmeye ac¢ik yonleridir.

B.2. Programlarin Yurutilmesi

Fakulte genelinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin uygulanmasi;
Ogrencilerin bireysel vyetileri ve 6znelliklerinin dikkate alinmasi ve grup
calismalarina etkin olarak katilmalarini saglamaya yonelik etkinliklerin duzenli
olarak gergeklestiriimesi;

Ogrenci kabulleri, diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi,
sertifikalandirilmasina yonelik acik kriterlerin belirlenmis olmasi, bu dogrultuda
onceden tanimlanmig ve ilan edilmig kurallarin uygulanmasi;

Yetenek sinavi ile 6grenci kabultne iligskin ilke ve kurallarin tanimlanmis ve ilan

edilmis olmasi Fakultenin gui¢lii yonleri arasinda yer almaktadir.

Kurum ici ve kurum disi paydaslarla alana yonelik is birliklerinin kismen (Sahne
Sanatlari Bélumu) yapilmasi;
Olgme ve degerlendirme uygulamalarinda iyilestirmeye yénelik bir calismanin

bulunmamasi Fakultenin iyilegmeye agik yonleridir.

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

Fakultenin butin bolumlerinin ayri binalarda ve birbirinden uzak noktalarda
bulunmasi;

Sahne Sanatlari BoliumUu’nin Mudanya Yerleskesi’nde olmasi;

S6z konusu binalarin her birinin sanat 6grenimi acgisindan yeterli fiziksel
kosullara sahip olmamasi;

Fakultede akademik danigsmanlik sistemini gelistirmeye yonelik ¢alismalarin
kismen (Geleneksel Turk Sanatlari Bo6limiu ve Sahne Sanatlari Bolimu)
yapiliyor olmasi;

Engelsiz Universite kapsaminda diizenleme ve uygulamalarin kismen (Resim

Boluma ve Sahne Sanatlari Bolumu) gergeklestiriimesi;
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Merkez Gorukle Yerleskesi disinda faaliyet gosteren Sahne Sanatlari Bélumu
dgrencilerinin Universite blnyesinde diizenlenen sosyal, kiiltiirel ve sportif

faaliyetlerden yararlanamamasi Fakdiltenin iyilesmeye acgik yonleridir.

B.4. Ogretim Kadrosu

Bolumlerin akademik personel sayisinin yeterli olmayisi;

Kurumsal Olcekte ders ylUku ve dagilim dengesinin seffaf ve adaletli olmayisi;
Fakultede egitim-6gretim ilkelerine ve kultirune uyum saglandigini
denetleyecek bir mekanizmanin bulunmamasi;

Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini izlemek igin gerceklestirilen
o0grenci anketlerinin bélimler tarafindan izlenmemesi;

Egitim-0gretim faaliyetlerini iyilestirmeye ve yenilikgi uygulamalar geligtirmeye
yonelik bir tesvik sisteminin bulunmamasi Fakultenin iyilesmeye acik

yonleridir.

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siureclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Fakultenin 6gretim elemanlari tarafindan gerceklestirilen bilimsel arastirma ve
sanatsal faaliyetlerin Dekanlik ve Kalite Komisyonu tarafindan periyodik olarak

izlenmesi Fakdiltenin gui¢lii yonleri arasinda yer almaktadir.

Universite igi arastirma kaynaklarindan (BAP) 6gretim elemanlarinin kismen (3)
yararlanmasi;

Arastirma sureglerinin  yonetimine iligkin butuncul bir programlamanin
yaptlmamis olmasi;

Acik olan lisansustlu programlarin basvuru sdregleri ve sayisi, kayith égrenci
ve mezun sayllari ile gelisme egilimlerinin belirli bir plan dahilinde izlenmemesi;
Doktora sonrasi egitim olanaklarinin bulunmamasi Fakultenin iyilesmeye acgik

yonleridir.
C.2. Arastirma Yetkinligi, is Birlikleri ve Destekler

Fakultede gorev yapan 22 arastirmacinin %80’inin doktora/sanatta yeterlik

dercesine sahip olup derece aldiklari kurumlarin gesitlilik gostermesi;
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Akademik personelin diger kurumlarla ortak c¢alismalar yapmasinin
desteklenmesi;

Arastirma faaliyetleri ile 6gretim elemanlarinin arastirma performansinin
sistematik olarak izlenmesi, degerlendirilmesi ve sonuglarinin paylagiimasi

Fakultenin guglu yonleri arasinda yer almaktadir.

Fakulte genelinde 0Ogretim elemanlarinin alana yonelik bilimsel arastirma
yetkinliginin gelistiriimesi i¢in sistemli uygulamalarin bulunmamasi;

Fakultenin odak alanlarinin Universite i¢i ve disinda tanitiimamasi,

Uzmanlik iddiasinin hedeflerle uyumuna ydnelik analiz c¢alismalarinin
yapilmamasi;

Arastirma performansini tegvik etmeye yonelik mekanizmalarin bulunmamasi

Fakultenin iyilesmeye agik yonleridir.

C.3. Arastirma Performansi

FakUltede arastirma faaliyetlerinin yillik bazda izlenmesi, degerlendiriimesi ve
kurumsal politikalar dogrultusunda kullanilmasi, sonuglarin seffaf olarak
paylasiimasi;

Basarili arastirma performansina sahip arastirmacilarin akademik kurul
toplantilarinda o6ne c¢ikarilarak takdir edilmesi Fakiltenin guglii yonleri

arasinda yer almaktadir.

Fakultenin odak alanlarinin universite i¢i bilinirligi, Universite digi bilinirligi,
uluslararasi gorunurlik, uzmanlik iddiasi konularinin analizi, hedeflerle uyumu
sistematik olarak analiz edilmemesi;

Basarili arastirma performansina sahip arastirmacilara yonelik tesvik
mekanizmasinin bulunmamasi;

Rakiplerle rekabet, sec¢ilmis kurumlarla kiyaslamanin (benchmarking) takip

edilmemesi Fakultenin iyilesmeye a¢ik yonleridir.

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari
Fakultenin toplumsal katki politikasi dogrultusunda sureclerin yonetimi ve

organizasyonel yapisi kurumsal bir zemine oturtulmus, kamuya acgik etkinlikler
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titizlikle planlanarak gorev dagilimlari ve is akiglari net bir sekilde belirlenmistir.
Ancak, bu sureglerin sistematik olarak izlenmesi ve iyilestirilmesi, fakultenin
gelisim potansiyeli tasiyan alanlarindan biri olarak dikkat cekmektedir.
Fakultenin topluma katki saglamayi hedefleyen 2024 yili etkinlik plani ve
ogretim elemanlarinin bu sudregteki sorumluluklarinin agikga tanimlanmis
olmasi, s6z konusu etkinliklerin basariyla uygulanmasina katki saglamigtir.
Toplumsal katki sdreclerinin ¢esitli mekanizmalar ile sistematik olarak
izlenmesi ve sonrasinda iyilestirmelerin yapilmasi ve bu iyilesmelerin
icsellestiriimesi fakultenin iyilesmeye acik yonlerindendir.

Bunun yaninda, toplumsal katki etkinlikleri i¢in ayrilan kaynaklar tanimlanmig
olup dekanlik tarafindan ihtiyaglara uygun sekilde desteklenmektedir. Ancak,
bu kaynaklarin izlenmesi ve degerlendiriimesi gelistirilmesi gereken bir alan

olarak 6ne ¢ikmaktadir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi

Faklltede toplumsal katki saglayan pek c¢ok faaliyet yuritilmekte ve bu,
fakultenin guc¢lu yonlerinden biri olarak 6ne ¢ikmaktadir. Ulusal ve uluslararasi
is Dbirlikleri, kamu kurumlarina goérevlendirmeler ve birimler araciligiyla
gerceklestirilen ¢alismalar izlenmektedir. Ancak, toplumsal katki faaliyetlerinin
BM Sdrdarulebilir Kalkinma Amaglari ile uyumu ve performans izleme

mekanizmalarinin fakilte genelinde yayginlagmasi gelisime acik alanlardir.

SONUGC

2024 yih birim ici degerlendirme raporuna gore Fakultenin glglu yanlari oldugu
kadar iyilestirmeye acgik yodnlerinin de buldugu gérulmustir. Yapilan
hesaplamalarla Fakultenin ortalama olgunluk dizeyinin 3.025 oldugu sonucuna
varilmigtir. 2024 verileri; 3.025 olan 2023 vyili verilerine gore degisiklik
gostermemistir. Olusan tabloda Egitim-Ogretim ve Arastirma-Geligtirme
basliklarinin Uzerinde daha c¢ok durulmasi gerektigi ve Toplumsal Katki
performanslarinda geri bildirimleri 6lgme araglarindan faydalaniimasinin bir
sonraki yil raporu igin dnemli bir ilerleyis saglayacad gérilmektedir. ilerleyen
yillarda tum basliklarda tespit edilen zayif yonlerin iyilestiriimesine ydnelik

calismalarin yapilmasi agik¢a ortaya konmustur.
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BIRIM DEGERLENDIRME TABLOSU

A. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE

Olgunluk Diizeyi Ort.

Olciut | Alt Olgiit
¢ ¢ 4 5

A.l.1.

Al.2.
Al A.1.3.
A.1.4.
A.1.5.

X X[ X[ X[ X|w
w

A2.1. X

A2 A2.2.
A.2.3. X

X
w

X

A.3.1.

A3, A.3.2. X 3
A.3.3. X
A.3.4. X

A4.1. X

A4 A4.2.
A.4.3. X

X
w

A5.1 X

AS. A5.2. X 2
A.5.3. X

Liderlik, Yénetim ve Kalite Olgiitleri Genel 2,80

B. EGITIM VE OGRETIM

Olgunluk Duzeyi Ort.
4 5

Olgiit | Alt Olgiit

B.1.1.

B.1.2.
B.1. B.1.3.
B.1.4.
B.1.5.
B.1.6. X

2,83

X X[ X[ X| X|w

B.2.1.

52 | B22
B.2.3.
B.2.4.

XX |[X]| X

B.3.1. X
B.3.2. X

B.3.
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B.3.3. X 2,80
B.3.4. X
B.3.5. X
B.4.1. X 3
B.4. B.4.2. X
B.4.3. X
Egitim ve Ogretim Olgiitleri Genel 2,91
C. ARASTIRMA VE GELISTIRME
. . L Olgunluk Duzeyi
Olgiit | Alt Olgut Ort.
1 2 3 4 5
C.1.1. X 2,66
C.1. C.1.2. X
C.1.3. X
X 3
Co. C.2.1.
C.2.2. X
X 3
Ca. C.3.1.
C.3.2. X
Arastirma ve Gelistirme Olgiitleri Genel 2,88
D. TOPLUMSAL KATKI
.. . Olgunluk Dizeyi Ort.
Olgiit | Alt Olgut
s st 2 3 4 5
X
D1 D.1.1.
D.1.2. X 3,5
D.2. D.2.1. X 3,33
Toplumsal Katki Olgiitleri Genel 3,42
3.025

Birim Genel
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